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VISTO: El Informe N° 288-2019/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT con Reg. Doc. N°
1302439 y Reg. Exp. N® 994653, el Informe N° 374-2019/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGPEEyAT y el
Informe de Evalnacién de Implementacion del Plan Operativo Institucional 2019 al IT Tramestre del Pliego 447
Gobierno Regional de Huancavelica; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de 1a Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion,
el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Otgénica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N°
30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo 3° de la Ley IN® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, establece que
la descentralizacién tiene como finalidad el desarrollo integral, arménico y sostenible del pais, mediante la
separacién de competencias y funciones, y el equilibrado ejercicio del poder por los tres niveles de gobierno, en
beneficio de la poblacién;

Que, el articulo 32° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, establece
que la gestién del Gobierno Regional se rige por el Plan de Desatrollo Regional Concertado de mediano y largo
plazo, asi como el Plan Anual y el Presnpuesto Participativo Regional, aprobados de conformidad con politicas
nacionales y en cumplimiento del ordenamiento juridico vigente;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 142-2018/GOB REG.HVCA/PR, de
fecha 31 de mayo del 2018, se aprueba el consolidado del Plan Operativo Institucional (POI) 2019 del Pliego
447 Gobierno Regional de Huancavelica, como instrumento de gestidn que orienta el desarrollo de actividades
de las diversas unidades organicas de las Unidades Ejecutoras, en el marco de sus competencias y funciones
tendientes al cumplimiento de los Objetivos Estratégicos Institucionales establecidos en el Plan Estratégico
Institucional 2017-2019;

Que, mediante el Decreto Legislativo N°® 1088 se crea el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico con la finalidad de coordinar y viabilizar el proceso de planeamiento estratégico nacional para
promover y orentar el desarrollo arménico y sostenido del pafs, y el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico - CEPLAN, como érgano rector, orientador y de coordinacién de dicho sistema;

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD se modifica la Guia para el Planeamiento Institucional, donde se establece las pautas
para el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes institucionales que permiten la
elaboracién, modificacién y evaluacién del Plan Estratégico Institucional - PEI y el Plan Operativo
Institucional — POI, en el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua, cuyo alcance
es 2 las entidades que participan en el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico- SINAPLAN, por ende
aplicable para los tres niveles de gobierno: nacional, regional y local;

Que, CEPLAN ha puesto a disposicién el aplicativo informético CEPLAN V.01 (disponible
en linea via web) para que las entidades registren informacidn de sus planes, en el marco del sistema de
informacién integrado que administra el CEPLAN y en cumplimiento del principio de transparencia que rige la
administracién publica;

Que, la evalnacién de implementacién es elaborada oportunamente por cada Unidad
Ejecutora a fin que el Pliego cumpla con el plazo previsto para su publicacién. Esta evaluacién, consiste en
analizar los factores que contribuyeron o dificultaron el cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las
Actividades Operativas ¢ Inversiones. Comprende la identificacién de las causas, las restricciones y las
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oportunidades de mejora para la implementacién del POI, a través de iniciativas disefiadas para producir
mejoras en el bienestar de la poblacién a la cual sirve; )

Que, acorde al marco normativo expuesto, la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y  Acondicionamiento  Terdtorial, a  través del Informe N°  374-
2019/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGPEEyAT emitido por la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico,
Estadistica y Acondicionamiento Territorial, presenta el Informe de Evaluacién de Implementacién del Plan
Operativo Institucional 2019 al IT Trimestre del Pliego 447 Gobierno Regional de Huancavelica, cuyo anélisis
se enmarca en la metodologia de la “Guia para el Plancamiento Institucional” segn formatos B-6: Reporte del
Seguimiento POl y B-8: Descripcidn del contenido minimo del Informe de Evaluacién de Implementacion del
POI, por lo que amerita su aprobacidn; - -

Estando a lo informado; y,

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Terntorial, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas porla Constitucion Politica del Perty, Ley N° 27783 -
Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N® 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales y
modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR el Informe de Evaluacién de Implementacién del Plan
Operativo Institucional 2019 al IT Trimestre del Pliego 447 - Gobierno Regional de Huancavelica, que
en calidad de anexo en 03 tomos forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR 2 la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico,
Estadistica y Acondicionamiento Territorial, la difusién del Informe de Evaluacién del Plan Operativo
Institucional 2019 al IT T'rimestre, en estricta coordinacién con la Comisién de Planeamiento Estratégico y el
Equipo Técnico del proceso de planeamiento institucional, bajo responsabilidad.

ARTICULO 3°- NOTIFICAR la presente Resolucién al Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico — CEPLAN, a la Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico, Estadistica y
Acondicionamiento Territorial y a la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologias de la Informacién
para su publicacién en la pigina web.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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