DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

COMUNICADO 02

Hacemos de conocimiento a los candidatos aptos del proceso CAS 002-
2020/GOB.REG.HVCA/CPSP-CAS, que por motivo de no disponibilidad de parte del Comité
Evaluador se ha reprogramado dentro de la etapa de Seleccion la Entrevista Personal virtual,
segln detalle a continuacion:

AREA
ETAPAS DEL PROCESO LUGAR/MODO | CRONOGRAMA RESPONSABLE
SELECCION
Plataforma
virtual - -
10 |Entrevista Personal* (notificacidn de 20 de julio de Comltg ,de
. 2020 Seleccién
link a
postulantes)
Publicacion de RESULTADOS FINALES.
Via pagina web, -
11 | www.regionhuancavelica.gob.pe, -—-- 20 de julio de OGRH
-~ B ., 2020
Seccion de Convocatorias de Seleccidn
de Personal.
SUSCRIPCION DEL CONTRATO
12 Suscripcion del Contrato e Inicio de . 21 de julio de Area de
Actividades 2020 Escalafén

(*) Se realizara de manera virtual, para dicho fin se remitira un correo electrénico a los postulantes con las
instrucciones correspondientes.

Huancavelica, 16 de julio de 2020
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica - Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos

Correo Electrdnico: seleccion.cas@regionhuancavelica.gob.pe
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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