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' Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres' 
'Mo del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junln y Ayacucho' 

GERENCIA SUB REGIONAL TA YACAJA 

REPROGRAMACIÓN DE CRONOGRAMA 

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS Nº 004-2024/GOB.REG.HVCA/GSRT - PLAZO 
DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA Y SUPLENCIA TEMPORAL -LEY Nº 31131}- PRIMERA 

CONVOCATORIA 

Se comunica a todo los postulantes y publico en general, debido a que no hubo participantes para las plaza 

de ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO y solo un para la plaza de ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
del PROCESO DE CONVOCATORIA CAS Nº 004-2024/GOB.REG.HVCA/GSRT - PLAZO DETERMINADO 

(NECESIDAD TRAN~ITORIA Y SUPLENCIA TEMPORAL ·LEY N° 31131) • PRIMERA CONVOCATORIA. v con ol 
propósito de asegurar mayor concurrencia de participantes, se hace necesario la reprogramación del 

cronograma de las bases y retrotraer el proceso hasta la etapa de inscripción y presentación de propuestas, 
según acuerdo del comité de selección permanente encargada de la conducción de procesos de Contratación 

Administrativa de Servicios - CAS (D.L. 1057 necesidad transitoria y suplencia temporal Ley 31131) de la 

Gerencia Sub Regional Tayacaja, formalizado mediante Acta de fecha 18.09.2024; debiendo quedar conforme 

el detalle siguiente: 

DICE: 

IV. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA 

¡ Aprobación de la Convocatoria 
Miércoles 05-09-

ZOZ4 

2 Registro en el portal Talento Perú - SERVIR 
Miércoles 05-09-

2024 
CONVOCATORIA: 
Publicación y difusión de la convocatoria en: 

3 • Sistema de Difusión de Ofertas Laborales y 
Prácticas del Sector Público - SERVIR. Lunes 09-09-2024 

4 

5 

6 

7 

• Página web Institucional del Gobierno Regional 
de Huancavelica - Sección de Oportunidad 

Laboral. 

Inscripción y presentación de propuestas por mesa de 
partes de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja en Horario 
de 08.30 a.m. a 12.30 p.m. y de 15.00 p.m. a 17.00 p.m. 

SEU;CCIÓN; 

Evaluación Curricular 

Publicación de resultados de Evaluación Curricular y el Rol 
de Entrevista en el franelógrafo de la entidad (SGRT), y Vía 
página Facebook en la siguiente dirección, 
www.facebook.com .lGSRTGoReHuancavelica. 
Convocatorias de Selección de Personal. 
Presentación de recurso de reconsideración (solicitud 
dirigida a la Comisión Selección - CAS) horario de 08.00 
a.m. a 12.00 p.m. 

hasta Martes 17-
09-2024 

Miércoles 18-09-
2024 

Jueves 19-09-2024 

Viernes 20-09-2024 

Lunes 23-09-2024 

AREA RESPONSABLE 

COMIT~ DE 
SELECCION 

ORH 

ORH 

Mesa de Partes en 
Horario Establecido. 

COMITÉ DE 
SELECCIÓN 

ORH 

MESA DE PARTES 
EN HORARIO 
ESTABLECIDO 
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Evaluación y publicación de recurso de reconsideración en 

8 el franelógrafo de la entidad (SGRT), y Vía página 
Facebook en la si6uiente dirección, 
www.raceooo1<.com ./G5RTGoReH ua ncavel 1ca. 

9 Entrevista personal de manera presencial a partir de la 
10.00 a.m., según Rol de entrevista. 

Publicación de resultados finales en el franelógrafo de la 

10 entidad {SGRT) y Vía página Facebook en la siguiente 
dirección, www.facebook.com.LGSRTGoReHuancavelica . 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

11 Suscripción de contrato 

12 Inicio de Labores. 

DEBE DECIR: 

IV. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

ETAPAS DEL PROCESO 

1 Aprobación de la Convocatoria 

2 Registro en el portal Talento Perú - SERVIR 

CONVOCATORIA: 
Publicación y difusión de la convocatoria en: 

\ 
3 1 

. sistema de Difusión de Ofertas Laborales y 
r Prácticas del Sector Público - SERVIR. 

• Página web Institucional del Gobierno Regional 

de Huancavelica - Sección de Oportunidad 

Laboral. 
Inscripción y presentación de propuestas por mesa de 

4 partes de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja en Horario 
de 08.30 a.m. a 12.30 p.m. y de 15.00 p.m. a 17.00 p.m. 

SELECCIÓN· 

5 Evaluación Curricular 

Publicación de resultados de Evaluación Curricular y el Rol 

6 de Entrevista en el franelógrafo de la entidad {SGRT), y Vía .. 
f:!IM~Mk L. s:gu:e nle J!,..ecc!Jn, ~Sl!li'l!I én 

www.facebook.com.LGSRTGoReHuancavelica . {17:00 pm) 
Presentación de recurso de reconsideración {solicitud 

7 dirigida a la Comisión Selección - CAS) horario de 08.00 
a.m. a 12.00 p.m. 

Martes 24-09-2024 

Miércoles 25-09-
2024 

Jueves 26-09-2024 

Viernes 27-09-2024 

Martes 01-10-2024 

CRONOGRAMA 

Miércoles 05-09-
2024 

Miércoles 05-09-
2024 

Lunes 09-09-2024 
hasta Martes 24-

09-2024 

Miércoles 25-09· 
2024 

Jueves 26-09-2024 

Jueves 26-09-2024 

Vieres 27-09-2024 

COMITÉ DE 
tni=~~IÓ~ 

COMITÉ DE 
SELECCIÓN (SEGÚN 

ROLDE 
ENTREVISTAS) 

ORH 

ORH 

ORH 

ÁREA RESPONSABLE 

COMITÉ DE 
SELECCIÓN 

ORH 

ORH 

Mesa de Partes en 
Horario Establecido. 

COMITÉ DE 
SELECCIÓN 

ORH 

MESA DE PARTES 
EN HORARIO 
ESTABLECIDO 

()_3 
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GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA 

Evaluación y publicación de recurso de reconsideración en 

8 el franelógrafo de la entidad (SGRT), y Vía página Vieres 27-09-2024 COMITÉ DE 
Facebook en la siguiente dirección, SELECCIÓN 
www.facebook.com./GSRTGoReHuancavelica. (17:00 pm) 

COMITÉ DE 
9 Entrevista personal de manera presencial a partir de la Lunes 30-09-2024 SELECCIÓN (SEGÚN 

10.00 a.m., según Rol de entrevista. ROLDE 
ENTREVISTAS) 

Publicación de resultados finales en el franelógrafo de la 

iO ~l'ltill,HI (CCflT) y V/a p~s:na ~ocebook en la ~l15ufente Lunes 30·0~·2024 ORH 
dirección, www.facebook.com .LGSRTGoReHuancavelica. 
(17 :00 PM} 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

11 Suscripción de contrato Martes 01-10-2024 ORH 

12 Inicio de Labores (08:00 am) Martes 01-10-2024 ORH 

Pampas, 18 de setiembre de 2024 



ACTA PARA RETROTRAER EL PROCESO DE CONVOCATORIA CAS Nº 
004-2024/GOB.REG.HVCA/GSRT - PLAZO DETERMINADO (NECESIDAD 

TRANSITORIA Y SUPLENCIA TEMPORAL -LEY Nº 31131)- PRIMERA 
CONVOCATORIA. 

En la ciudad de Pampas, siendo las 5:02 p.m. del día miércoles 18 de setiembre del año 

1014. @n li Din~cción Sub R!!aionil dQ Adminittr:Jción dC! b ~ornnci::1 ~uh ~ogioni:11 rfo 
Tayacaja, se reunieron los Miembros de la Comisión encargada de llevar a cabo el 

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 004-2024/GOB.REG.HVCA/GSRT - PLAZO 

DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA Y SUPLENCIA TEMPORAL -LEY Nº 31131) -

PRIMERA CONVOCATORIA, aprobado con Resolución Gerencial Sub Regional Nº 024-

2024/GOB.REG-HVCA/GSRT-G de fecha 10 de mayo de 2024, integrado por el CPC. Aníbal 

Paul Villaverde Rafael, Director Sub Regional de Administración en calidad de presidente 

Titular, CPC. Lucy Lazo Morales Primer miembro titular, y el lng. Roland Chamorro 

Maquera en calidad de Segundo Miembro Titular, a efectos de proceder a la verificación 

de inscripción de postulantes. 

De acuerdo al registro de documentos de mesa de partes, se confirma que no hubo 

participantes para las plazas de ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO y 

solo uno para la plaza de ASISTENTE ADMINISTRATIVO del PROCESO DE 

CONVOCATORIA CAS Nº 004-2024/GOB.REG.HVCA/GSRT - PLAZO DETERMINADO 

(NECESIDAD TRANSITORIA Y SUPLENCIA TEMPORAL -LEY Nº 31131) - PRIMERA 

CONVOCATORIA; por tal motivo, y que con el propósito de asegurar mayor 

concurrencia de participantes, se acuerda la reprogramación del cronograma de las 

bases y retrotraer el proceso hasta la etapa de inscripción y presentación de 

propuestas. 

No habiendo otros puntos a tratar, firman los presentes en señal de conformidad, siendo 

las 5:20 pm del mismo día. 

AU VILLAVERDE RAFAEL 
.J! ESIDENTE 

------------------ -- -----~--------------------
ING. ROLAND CHAMORRO MAQUERA 

SEGUNDO MIEMBRO 
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