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PROCESO CAS Nº 003-2020/GOB.REG.HVCA/CPSP 

 COMUICADO 03 

 

Por medio de la presentación, se comunica que se ha recepcionado solicitud de 

reconsideración de ficha de postulación; los mismos que han resueltos por la comisión 

evaluadora, según el presente detalle. 
 

Ítem    : 13 

Puesto    : TÉCNICO EN OPERACIONES  

N° Posiciones   : 01 

Órgano/Unidad Orgánica  : OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL, SEGURIDAD 

CIUDADANA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE – COER. 

Nº  
DOCUMENTO OFICIAL 

DE IDENTIDAD 
APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE  

CALIFICACIÓN   

01 71050357 Serrano Rivas, Eduardo FUNDADO  

 

Ítem    : 16 

Puesto    : INGENIERO I 

N° Posiciones   : 01 

Órgano/Unidad Orgánica  : OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL, SEGURIDAD 

CIUDADANA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE – ÁREA DE GRD. 

Nº  
DOCUMENTO 

OFICIAL DE 
IDENTIDAD 

APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE  
CALIFICACIÓN   

01 42424458 Huamani Jorge, Mariluz  FUNDADO 

 

Ítem    : 20 

Puesto    : ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

N° Posiciones   : 01 

Órgano/Unidad Orgánica  : SUB GERENCIA DE PROMOCIÓN DE INVERSIONES 

COMPETITIVIDAD E INVERSIÓN. 

Nº  
DOCUMENTO 

OFICIAL DE 
IDENTIDAD 

APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE  
CALIFICACIÓN   

01 42241521 Huayllani Quispe, Tobías  FUNDADO  

 

Ítem    : 22 

Puesto    : INGENIERO PESQUERO 

N° Posiciones   : 01 

Órgano/Unidad Orgánica  : DIRECCIÓN REGIONAL DE LA PRODUCCIÓN – ÁREA DE 

ACUICULTURA 

Nº  
DOCUMENTO 

OFICIAL DE 
IDENTIDAD 

APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE  
CALIFICACIÓN   

01 01243989 Condori Sosa, Emilio FUNDADO  
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Por lo tanto, los resultados de evaluación de ficha de postulación del recurso fundado, queda de la 

siguiente manera. 
 

Ítem    : 13 

Puesto    : TÉCNICO EN OPERACIONES  

N° Posiciones   : 01 

Órgano/Unidad Orgánica  : OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL, SEGURIDAD 

CIUDADANA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE – COER. 

Nº  

DOCUMENTO 
OFICIAL DE 
IDENTIDAD 

APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE  

CONDICIÓN  FECHA DE EV. 
TÉCNICA  

HORA DE EV. 
TÉCNICA 

01 71050357 Serrano Rivas, Eduardo APTO/A 30/07/2020 12:30:00 HORAS 
 

Ítem    : 16 

Puesto    : INGENIERO I 

N° Posiciones   : 01 

Órgano/Unidad Orgánica  : OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL, SEGURIDAD 

CIUDADANA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE – ÁREA DE GRD. 

Nº  

DOCUMENTO 
OFICIAL DE 
IDENTIDAD 

APELLIDOS Y NOMBRES DEL 
POSTULANTE  

CONDICIÓN  FECHA DE EV. 
TÉCNICA  

HORA DE EV. 
TÉCNICA 

01 42424458 Huamani Jorge, Mariluz  NO APTO/A ( No acredita 90 horas acumuladas en cursos de 
Gestión de Riesgo de Desastre, Evaluación de Riesgos o afines a 
las funciones según el perfil de puesto solicitado  

 

Ítem    : 20 

Puesto    : ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

N° Posiciones   : 01 

Órgano/Unidad Orgánica  : SUB GERENCIA DE PROMOCIÓN DE INVERSIONES 

COMPETITIVIDAD E INVERSIÓN. 

Nº  

DOCUMENTO 
OFICIAL DE 
IDENTIDAD 

APELLIDOS Y NOMBRES  
DEL POSTULANTE  

CONDICIÓN  FECHA DE EV. 
TÉCNICA  

HORA DE EV. 
TÉCNICA 

01 42241521 Huayllani Quispe, Tobías  APTO/A 30/07/2020 16:30:00 HORAS 

 

Ítem    : 22 

Puesto    : INGENIERO PESQUERO 

N° Posiciones   : 01 

Órgano/Unidad Orgánica  : DIRECCIÓN REGIONAL DE LA PRODUCCIÓN – ÁREA DE 

ACUICULTURA 

Nº  

DOCUMENTO 
OFICIAL DE 
IDENTIDAD 

APELLIDOS Y NOMBRES 
 DEL POSTULANTE  

CONDICIÓN  FECHA DE EV. 
TÉCNICA  

HORA DE EV. 
TÉCNICA 

01 01243989 Condori Sosa, Emilio APTO/A 30/07/2020 17:00:00 HORAS 
 

1. El/la postulante que posee la condición de APTO/A en la presente relación (por contar con la totalidad 

de los requisitos mínimos solicitados, según FORMATO N° 01) deberá revisar su correo electrónico 

previamente, a fin de verificar la recepción de correo con los accesos correspondientes para el ingreso 

a la plataforma de google meet, a fin de rendir su evaluación técnica. 

 

1. El ingreso de los/las postulantes a la plataforma se realizarán con 15 minutos de anticipación de la 

hora señalada para el inicio de la evaluación técnica; no permitiéndose el ingreso posterior a la hora 
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señalada del inicio de la evaluación correspondiente. el/la postulante deberá tener su documento 

oficial de Identidad, desde el inicio de la videollamada para la verificación de la identidad y de esta 

manera evitar cualquier tipo de fraude o suplantación. asimismo, el/la postulante será responsable 

de contar con equipo de cómputo, cámara, micrófono y conexión estable de internet y batería 

suficiente en el equipo de cómputo para que el tiempo que dure la evaluación (aprox. 20 minutos) 

 

2. Finalmente, se hace de conocimiento que durante el desarrollo de la evaluación técnica queda 

prohibido la presencia de personas ajenas a la evaluación, así como también la revisión de material 

bibliográfico, tomar fotografías y/o grabaciones a la evaluación 

 

 

 

HUANCAVELICA, 27 DE JULIO DE 2020 

COMITÉ EVALUADOR DEL CAS  

 


