Hacemos de conocimiento a

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

COMUNICADO 05

los Candidatos Aptos del

proceso CAS 006-

2020/GOB.REG.HVCA/CPSP-CAS, que por motivo de disponibilidad de parte del
Comité Evaluador se ha reprogramado dentro de la etapa de Seleccidén la Entrevista
Personal virtual, segln detalle a continuacién:

AREA
ETAPAS DEL PROCESO LUGAR/MODO CRONOGRAMA RESPONSABLE
SELECCION
Virtual (se les notificara el ,
10 | Entrevista Personal. enlace(a los postulantes El 23.10.2020 COMITE PE
SELECCION
aptos)
Publicacién de Resultados
Finales. El 23.10.2020
11 En la pégina web in.stitucional L OGRH
www.regionhuancavelica.gob.pe,
en seccion de Convocatorias de
Seleccién de Personal.
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
12 Su.s.cripcién (?Igl Contrato virtual e L Del 26.10.2020 AREA DIIE
Inicio de Actividades a130.10.2020 ESCALAFON

Huancavelica, 22 de octubre de 2020

COMITE EVALUADOR DE CAS

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica - Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos

Correo Electrdnico: seleccion.cas@regionhuancavelica.gob.pe

Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

item 101
Puesto : AUXILIAR ADMINISTRATIVO
N° Posiciones :01
Organo/Unidad Orgénica SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL/OFICINA
DESCENTRALIZADA DEL CONSEJO REGIONAL DE
HUANCAVELICA
DOCUMENT PUNTAIE FECHA DE HORA DE
e O OFICIAL APELLIDOS Y NOMBRES | CONDICION | OBTENIDO EN ENTREVISTA ENTREVISTA
DE DEL POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
IDENTIDAD CURRICULAR
01 23271863 Surichaqui Quinte, APTO/A 30.00 23/10/2020 11:00:00 HORAS
Simon
item :03
Puesto : ASISTENTE ADMINISTRATIVO

N° Posiciones

Organo/Unidad Orgénica

:01

SUB GERENCIA DE DESARROLLO

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

INSTITUCIONAL Y

DOCUMENTO PUNTAIJE FECHA DE HORA DE
e OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION | OBTENIDO EN ENTREVISTA ENTREVISTA
- IDENTIDAD DEL POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 | 45398738 Huamani Enriquez, APTO/A 20.00 23/10/2020 11:10:00 HORAS
Jaime Armando
item 104
Puesto : ASISTENTE LEGAL

N° Posiciones

Organo/Unidad Orgénica

:01

: GERENCIA GENERAL REGIONAL

DOCUMENTO PUNTAJE FECHA DE HORA DE
. OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL CONDICION OBTENIDO EN ENTREVISTA ENTREVISTA
- IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 | 47467764 Porras Tapia, Danny Frank APTOA/A 26.00 23/10/2020 | 11:20:00 HORAS
02 70506121 Contreras Huaman, Richard APTOA/A 26.00 23/10/2020 11:30:00 HORAS
item : 05
Puesto : AUXILIAR DE SECRETARIA
N° Posiciones :01
Organo/Unidad Orgénica : GERENCIA GENERAL REGIONAL
DOCUMENTO PUNTAJE FECHA DE HORA DE
0 OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL CONDICION OBTENIDO EN ENTREVISTA ENTREVISTA
IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 | 46216219 Navarro  Arroyo, Nadia APTO/A 20.00 23/10/2020 11:40:00
Mdxima HORAS
item : 06
Puesto : CHOFER
N° Posiciones :01
Organo/Unidad Orgénica : DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION
DOCUMENTO PUNTAJE FECHA DE HORA DE
n OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL CONDICION OBTENIDO EN ENTREVISTA ENTREVISTA
: IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 | 41652673 De La Cruz Capani, Oscar APTO/A 26.00 23/10/2020 11:50:00
HORAS

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica - Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos
Correo Electronico: seleccion.cas@regionhuancavelica.gob.pe
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131



mailto:seleccion.cas@regionhuancavelica.gob.pe

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

item
Puesto
N° Posiciones

Organo/Unidad Orgénica

: 07

: INGENIERO PESQUERO

:01

ACUICULTURA

: DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION/ AREA DE

DOCUMENTO PUNTAIJE FECHA DE HORA DE
Ne OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL CONDICION | OBTENIDO EN ENTREVISTA ENTREVISTA
- IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 01343989 Condori Sosa, Emilio APTO/A 20.00 23/10/2020 12:00:00
HORAS

item
Puesto
N° Posiciones

Organo/Unidad Orgénica

111

: ANALISTA DE DATOS

:01

: OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL, SEGURIDAD

CIUDADANA, GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE - COER

DOCUMENTO PUNTAJE FECHA DE HORA DE
Ne OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL CONDICION OBTENIDO EN ENTREVISTA ENTREVISTA
- IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 40848679 Martinez De La Cruz, Raul APTO/A 26.00 23/10/2020 12:10:00
HORAS
item 112
Puesto : TECNICO AGROPECUARIO

N° Posiciones

Organo/Unidad Orgénica

:01

: DIRECCION REGIONAL DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS

DOCUMENTO PUNTAJE FECHA DE HORA DE
. OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CONDICION | OBTENIDOEN | ENTREVISTA ENTREVISTA
IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 71142396 Boza Alfonso, Indira Fiorela APTO/A 26.00 23/10/2020 12:20:00
HORAS
item 113
Puesto : CHOFER
N° Posiciones :01

Organo/Unidad Orgénica

: DIRECCION REGIONAL DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS

DOCUMENTO PUNTAIJE FECHA DE HORA DE
Ne OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL CONDICION | OBTENIDO FN ENTREVISTA ENTREVISTA
IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 70354157 Quispe Ordoiiez, Jorge APTO/A 26.00 23/10/2020 12:30:00 HORAS
02 | 45235258 Meneses Nufiez, Julio APTO/A 26.00 23/10/2020 12:40:00 HORAS

item
Puesto
N° Posiciones

Organo/Unidad Orgénica

: 15

: TECNICO EN TURISMO |

:01

: DIRECCION REGIONAL COMERCIO EXTERIOR, TURISMO Y
ARTESANIA/AREA DE TURISMO

DOCUMENTO PUNTAIJE FECHA DE HORA DE
Ne OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL CONDICION OBTENIDO’EN ENTREVISTA ENTREVISTA
IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 | 43632601 Rodriguez Cabrera, Jessyca APTO/A 30.00 23/10/2020 12:50:00
Enith HORAS

Info

rmes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica - Huancavelica.

Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Correo Electrdnico: seleccion.cas@regionhuancavelica.gob.pe
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

item
Puesto
N° Posiciones

Organo/Unidad Orgénica

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
: 16
: ESPECIALISTA
:01

: SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

DOCUMENTO PUNTAJE FECHA DE HORA DE
. OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CONDICION | OBTENIDOEN | ENTREVISTA ENTREVISTA
) IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 70751915 Gamarra Alcantara, Marlin APTO/A 20.00 23/10/2020 15:30:00
Douglas HORAS
item 117
Puesto : INGENIERO AMBIENTALISTA |
N° Posiciones :01
Organo/Unidad Orgénica : SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
DOCUMENTO PUNTAJE FECHA DE HORA DE
" OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CONDICION | OBTENIDOEN | ENTREVISTA ENTREVISTA
- IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 | 47469296 Quispe Nufiez, Guadalupe APTO/A 20.00 23/10/2020 15:40:00
Del Rosario HORAS
item 119
Puesto : PROMOTOR SOCIAL IV
N° Posiciones :01

Organo/Unidad Orgénica

SANEAMIENTO

: DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA CONSTRUCCION Y

DOCUMENTO PUNTAIJE FECHA DE HORA DE
0 OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CONDICION OBTENIDO EN ENTREVISTA ENTREVISTA
- IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 47787936 Quispe Chauca, Miguel APTO/A 20.00 23/10/2020 15:50.00 HORAS
Angel

02 72876542 Ramos Aponte, David APTO/A 20.00 23/10/2020 16:00.00 HORAS

item 120

Puesto : ADMINISTRADOR/A

N° Posiciones :01

Organo/Unidad Orgénica

: GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

DOCUMENTO PUNTAIJE FECHA DE HORA DE
Ne OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL CONDICION | OBTENIDO 'EN ENTREVISTA ENTREVISTA
IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 41621546 Tito Espinoza, Martin APTO/A 30.00 23/10/2020 16:10:00
Joseph HORAS
02 | 42956444 Huamani Santiago, Paul APTO/A 26.00 23/10/2020 16:20:00
HORAS
03 23274809 Palomino Manrique, Pedro APTO/A 26.00 23/10/2020 16:30:00
Manuel HORAS
04 | 47320737 Cahuana Huamani, Sandra APTO/A 26.00 23/10/2020 16:40:00
HORAS

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica - Huancavelica.
Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Correo Electrdnico: seleccion.cas@regionhuancavelica.gob.pe

Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

item 121
Puesto : ASESOR LEGAL
N° Posiciones :01

Organo/Unidad Orgénica

: GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

DOCUMENTO PUNTAJE FECHA DE HORA DE
. OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CONDICION | OBTENIDOEN | ENTREVISTA ENTREVISTA
- IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 23269962 Villalobos Huaman, Juan APTO/A 26.00 23/10/2020 16:50:00
Luis HORAS
item 122
Puesto : CHOFER
N° Posiciones :01
Organo/Unidad Orgénica : SECRETARIA GENERAL
DOCUMENTO PUNTAJE FECHA DE HORA DE
A0 OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CONDICION | OBTENIDOEN | ENTREVISTA ENTREVISTA
- IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 43671105 Ramos De La Cruz, APTO/A 26.00 23/10/2020 17:00:00
Reymundo HORAS
item 123
Puesto : CHOFER
N° Posiciones :01
Organo/Unidad Orgénica : DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS
DOCUMENTO PUNTAJE FECHA DE HORA DE
" OFICIAL DE APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CONDICION | OBTENIDOEN | ENTREVISTA ENTREVISTA
- IDENTIDAD POSTULANTE EVALUACION PERSONAL PERSONAL
CURRICULAR
01 23276700 Montafiez Enriquez, Rubén APTO/A 26.00 23/10/2020 17:10:00
HORAS

(*) De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria CAS el puntaje minimo
aprobatorio en la Evaluacion Curricular es 20 puntos. El/los postulante(s) que no obtenga(n) el
puntaje minimo sera(n) declarado(s) NO APTO/A(S).

Los candidatos aptos para continuar con el proceso de seleccién deberdn presentarse a la
siguiente etapa:

Etapa: ENTREVISTA PERSONAL

Fecha: El 23 de octubre de 2020

Hora: Segun horario del cuadro de arriba (Hora Exacta, no se admitird
ingreso posterior a la hora indicada) de lo contrario quedaran
automaticamente descalificado.

Lugar: Modalidad Virtual

Los postulantes que quedaron APTOS para continuar con el proceso de selecciéon, deberdn de
identificarse con su Documento Nacional de Identidad (DNI) a la entrevista - MODALIDAD
VIRTUAL, en la fecha y hora indicada.

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica - Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos

Correo Electronico: seleccion.cas@regionhuancavelica.gob.pe
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
Por lo expuesto, se le recomienda estar atento/a a su celular y/o correo electrénico (datos
consignados en el formato 01 — ficha de postulacién) tanto para su asistencia personal ONLINE
y coordinaciones de la entrevista personal ONLINE.

Asegurarse de tener acceso a una laptop, PC, celular smarthone, tablet y/otros con cdmara web
y micréfono con conectividad necesaria a internet. Debe contar con un espacio adecuado y con
buena iluminacién para el desarrollo de la entrevista.

Consideracion: El/la postulante es responsable de hacer el seguimiento de los resultados
parciales y finales, que seran publicados en la pagina web del Gobierno Regional de
Huancavelica.

Huancavelica, 22 de octubre de 2020.
COMITE EVALUADOR DE CAS

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica - Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos

Correo Electronico: seleccion.cas@regionhuancavelica.gob.pe
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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