“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 037 — 2022/
GOB. REG. HVCA/GSRT-G.

Pampas 19 de abril de 2022.

El Memorando Mdltple N°® 108-2022/GOB.REG.HVCA/GGR-GRPPyAT, Informe N° 006-
2022/GOB.REG.HVCA/GSRT/DSRPyP/PLANIF; Informe N°® 049-2022/GOB.REG.HVCA/GSRT-
OSRPyP; con los documentos que adjunta al presente y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 192° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con los
articulos 2° y 3° de la Ley N°27867 — Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, los gobiernos
regionales emanan de la voluntad popular y son personas jutidicas de derecho publico, con
autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para
su administracién econémica y financiera, un pliego presupuestal y que tiene jurisdiccion en el
ambito de sus respectivas circunscripciones territoriales conforme a Ley.

Que, el articulo 2 de la Ley organiza de Gobiernos Regionales, los Gobiernos Regionales
emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho Publico, con autonomia Politica,
econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo, para su administracién
econdmica y financiera, un pliego Presupuestal.

Que, la Gerencia Sub Regional de Tayacaja es un 6rgano desconcentrado del Gobierno
Regional de Huancavelica, con capacidad administrativa técnica-operativa multisectorial a nivel
provincial, y con capacidad de iniciativa, proyeccidn, formulacién, programacién, ejecucién y
evaluacién presupuestal, en las actividades relacionadas con los servicios bésicos como educacién,
salud, agricultura, energia, turismo, infraestructura y otros servicios inherentes a la gestién del

Estado;

Que, a través del Decreto Supremo N°® 029-2018-PCM, modificado por el Decreto
Supremo N° 038-2018-PCM, el Decreto Supremo N° 168- 2020-PCM y el Decreto Supremo N°
031-2021-PCM; se aprobd el Reglamento que regula las Politicas Nacionales, con la finalidad de
desarrollar la rectoria de las politicas nacionales del Poder Ejecutivo en todo el tetritorio nacional,
a fin de que sean implementadas por las entidades publicas de los tres niveles de gobierno, en
beneficio de los ciudadanos;

Que, en dicha linea, el numeral 12.2 del articulo 12 en concordancia con el numeral 19.2
del articulo 19 de la precitada norma, establece que el Ceplan brinda asistencia técnica a los
Ministerios en el disefio, formulacién, seguimiento y evaluacién de las politicas nacionales y que el
Ministerio establece reglas para la gestién de la informacién eatre los tres niveles de gobierno, a
través de sistemas de informacién que produzcan, integren y analicen la informacion para el
seguimiento, supervision y evaluacion de las politicas nacionales y la toma de decisiones estratégicas;

Que, en dicha linea, el numeral 12.2 del articulo 12 en concordancia con el numeral 19.2
del articulo 19 de la precitada norma, establece que el Ceplan brinda asistencia técnica a los
Ministerios en el diseno, formulacién, seguimiento y evaluacién de las politicas nacionales y que el
Ministerio establece reglas para la gestion de la informacion entre los tres niveles de gobierno, a
través de sistemas de informacion que produzcan, integren y analicen la informacién para el
seguimiento, supervision y evaluacion de las politicas nacionales y la toma de decisiones estratégicas;

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-
2017/CEPLAN/PCD, modificada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00009-
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2021/CEPLAN/PCD, se aprobé la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, “Directiva para la
Formulacién y Actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”, que establece los
lineamientos para la formulacién y actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo N acional, dentro
del marco de una visién compartida y concertada del pais con prospectiva de mediano y de largo
plazo;

Que, asimismo, la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria de la respectiva
” Directiva, establece que la Presidencia del Consejo Directivo del Ceplan aprueba la actualizacidn de
) q _ _ p
gulas e instrumentos metodolégicos necesarios para orlentar la actualizacién de politicas y planes a
diferentes niveles, considerando el ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;
5 g1 ]

Que, en cumplimiento del citado mandato, el Ceplan ha elaborado la Guia para el
seguimiento y evaluacién de politicas nacionales y planes del Sinaplan, que constituye un documento
metodolégico donde se establecen pautas generales y especificas para el desarrollo del seguimiento
y evaluacién de las politicas nacionales v planes en los tres niveles de gobierno, en el marco del ciclo
de planeamiento estratégico para la mejora continua;

Que, la Evaluacién del Plan Operativo Institucional 2021 de la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja, es un instrumento de gestién que contiene el nivel de avance fisico financiero de las
actividades permanentes que realiza cada centro de costo, as{ como la ejecucién de proyectos de
inversién publica, permitiendo identificar las inconsistencias entre el avance fisico y financiero,
expresando el nivel de cumplimiento de las metas programadas, en tal sentido es un instrumento
base que permite tomar las decisiones para la mejora continua del desempeiio institucional de Ia
Unidad Ejecutora en la prestacion de servicios publicos a la ciudadania;

Estando a lo sefialado; y con la visacion de la Direccién Sub Regional de Administracién, y
Asesoria Juridica de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja.

Conforme lo sedala las normas invocadas, y; en uso de las atribuciones conferidas por la
Constitucién Politica del estado, asf como de la Ley organiza de los Gobiernos Regionales y su
modificatoria la Ley N° 27902, y demis normas conexas;

SE RESUELVE:

PRIMERO. - APROBAR, el Informe de Evaluacién de Implementacién del Plan Operativo
Institucional de la Unidad Ejecutora 1048 — Gerencia Sub Regional de Tayacaja, que como Anexo
forma parte integrante de la presente Resolucién.

SEGUNDO. - DISPONER, la remisién al Pliego Gobierno Regional de Huancavelica para su

conocimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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PRESENTACION

La evaluacién del Plan Operativo Institucional 2021 de la Unidad Ejecutora 001048 Gerencia
Sub regional de Tayacaja, se elabord en el marco de la Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 0015-2021/CEPLAN/PCD, que aprueba la “Guia para el seguimiento y
evaluacién de politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN".

La Evaluacion esta articulado a las acciones estratégicas y objetivos estratégicos

Institucionales establecidos en el Plan estratégico Institucional (PEL 2020-2024 ampliado)
del Pliego del Gobierno Regional de Huancavelica, enmarcados bajo el enfoque de gestion
por resultados, que busca la eficiencia y eficacia en la gestion institucional.

El documento constituye un instrumento técnico operativo, que contiene informacion del
avance fisico financiero de las actividades operativas ¢ inversiones durante el ejercicio fiscal
2021, por cada centro de costo, muestra el nivel de desempefio institucional, el nivel de

cumplimiento y la eficacia de las unidades organicas.

rtes L- Resumen Ejecutivo, IL- Analisis del

El documento estd organizado en 4 pa
Cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las actividades operativas e inversiones,

IIL.- Conclusiones y Recomendaciones IV.- Anexo




RESUMEN EJECUTIVO

La Evaluacién del Plan Operativo Institucional 2021, permite identificar alertas tempranas
para la mejora continua bajo el enfoque de gestién por resultados en el marco de
modernizacion de la Gestion Publica.

El seguimiento y evaluacién de las actividades operativas e inversiones determina el
cumplimiento de las metas programadas de las acciones estratégicas para contribuir a los
objetivos institucionales del Plan Estratégico Institucional 2020-2024 ampliado que esta
articulado al Plan de Desarrollo Regional de Huancavelica y a la Politica.

El nivel de cumplimiento de las metas fisicas programadas para el afio 2021, en actividades
operativas e inversiones es del 79.1%, motivado por la participacién activa del personal,
gestiones de cooperacién institucional, reuniones técnicas multisectoriales de manera
virtual y presencial.

El Plan Operativo Institucional 2021 aprobado y consistenciado con el presupuesto
institucional de apertura S/. 9,036,150.00 de la Unidad Ejecutora 001048 Gerencia Sub
Regional Tayacaja, ha sufrido variaciones presupuestales, durante el afio, generandose el
Presupuesto Institucional Modificado que asciende a S/. 11,595,946.00 para la ejecucion
de 37 actividades operativas e inversiones, que representa incremento S/ .3,203,938.00 que
representa el 20 % al POI consistenciado del PIA.

En este sentido, los avances significativos en las metas fisicas de las acciones estratégicas
institucionales, se ha ejecutado  actividades operativas e inversiones en 04 funciones
distribuido en 07 centros de costo para el cumplimiento de la misién institucional, objetivos
y acciones estratégicas institucionales del Gobierno Regional de Huancavelica y por ende
de esta Unidad Ejecutora; el cual estd cargado en el Aplicativo CEPLAN v.0l., estas
Actividades Operativas e invelsiones tienen como finalidad generar productos finales que
logren cubrir las ¢ necesidades basicas de la poblacion.
La evaluacién de implementacion del Plan Operativo Institucional del ejercicio fiscal 2021,
permite analizar los factores que contribuyeron o dificultaron el cumplimiento de las metas
fisicas y  financieras -de las  Actividades Operativas e  inversiones
programadas. Si bien la ejecucion de las actividades programadas en el Plan Operativo
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Institucional permite la implementacién de las acciones estratégicas institucionales, es decir
permiten generar los productos (bienes y servicios) que serdn entregados a la poblacion,
con ‘ el consecuente
logro de resultados que constituyen cambios en las condiciones de la poblacion y teniendo
un distribucién presupuestal en diversas fuentes de financiamiento, por genérica de gasto de

la siguiente manera

FUENTE REPORTE SIAF

% AVANCE

G.G. PIA PIM DEVENGADOS DEL GTO.
2.1 881,543.00 620,906.00 612,554.00 98.7%
2.2 0 3,000.00 3,000.00 100%
2.3 630,466.00 774,362.00 735,356.00 100%
2.5 0 19,964.00 13,963.00 100%
2.6 7,504.141.00 | 10,821,856.00 8,325,070.00 76.90%
TOTALES | 9,036,150.00 | 12,240,088.00 9,695,944.00 79.1%
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Il.- ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FiSICAS Y FINANCIERAS DE LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES

2.1 MODIFICACIONES

Para fortalecer la gestion publica, moderna eficiente y eficaz y asegurar la transparencia
en la gestién de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja, durante la ejecucién presupuestal
2021, se viene ejecutando 37 actividades operativas e inversiones en los diferentes centros
de costo, que fueron financiados al 100% por el presupuesto institucional modificado PIM
2021 atoda fuente de financiamiento, para el cumplimiento de metas de las acciones y
objetivos estratégicos institucionales, establecidos en el Plan Estratégico Institucional

ampliado 2020-2024, del Pliego.

El Plan Operativo Institucional 2021 aprobado y consistenciado con el presupuesto
Institucional de Apertura de S/. S/. 9,036,150.00 de la Unidad Ejecutora 001048 Gerencia
Sub Regional Tayacaja, ha sufrido variaciones presupuestales, durante el afio, generandose
un incremento en el Presupuesto Institucional Modificado que asciende a S/. 11,595,946.00
para la ejecucion de 37 actividades operativas e inversiones.

Del total de 07 Centros de Costo la Direccion Sub Regional de Infraestructura concentra los
proyectos de inversion los cuales se ha iniciado en el PIA solo con 02 proyectos de
inversion y en el transcurso del aflo se ha incorporado 06 proyectos de inversion y 01
proyecto de inversion ha concluido con ejecucion fisica financiera en 0 soles esto se da en
vista que durante el afio 2021 aun no contaba con expediente técnico y fue uno de los
proyectos habilitadores a proyectos de inversion publica referidos a infraestructura de
salud, educacion agropecuariacy otras funciones,

Asimismo en los 06 centros decosto se ha ejecutado 31 actividades operativas dentro de
ellas han sufrido diversas variaciones presupuestales a nivel de centro de costos y
especifica de gasto el cual conllevo a efectuar notas modificatorias de tipo 3.

R

| POl Modificado 3/

CC Cadigo . Centro de Costos N° et
| AO

01.01.00 GERENCIASUB REGIONAL _ 1 .3 130,062
03.01.00 OFICINA SUB REGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 5 58,304
03.02.00 OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA 2 21,357
04.01.00 OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACION 17 1,164,485
04.03.00  OFICINASUB REGIONAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION 2 22,053
05.03.01  UNIDADDEINFRAESTRUTURA ... & 10156285
05.04.01 _UNIDAD DE SERVICIOS MULTIPLES - 1 3,400
TOTAL 7 _ 7 37 11,595,946

1/ Se contabiliza las AO financiadas durante la consistencia con el PIA.
2/ Sumatoria de las metas financieras anuales.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01,
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Durante al afio 2021 se han incorporado 37 actividades operativas e inver siones; los -

mismos que, estan distribuidos en 30 actividades y 07 proyectos de inversién publica, que
se detalla:

NCI

CODIGQ Y NOMBRE DEL PROYECTO

PRESUPUESTO
MODIFICADO 2021

CUADRO DE PROYECTOS A
GASTO e

ACUMULADO A
DIC 2021

FISICO
ACUMULADO A
DIC 2021

"MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LA
GERENCIA SUB REGIONAI. DE TAYACAJA EN EL
DISTRITO DE PAMPAS,PROVINCIA DE TAYACAJA,
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA .

S/ 2,793,947.00

§/ 1.779,803.09

75.15%

"MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL EN LA 1.E. N 785 - DEL
CENTRO FPOBLADO DE RANRA, DISTRITO DE
COLCABAMBA - TAYACAJA - HUANCAVELICA"

S/ 4,086,537.00

S/ 2.824,165.07

65.01%

"CREACION Y MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
AGUA PARA RIEGO EN LAS LOCALIDADES DE
ANAS HUAYCO, QUISHUARPATA, CHINCHI
URCUNA, CARHUATO - PACCHA- ANDAMAJO -
ROCCHAC, DEL DISTRITO DE SAN MARCOS DE
ROCCHAC, PROVINCIA DETAYACAJA -
HUANCAVELICA" - CUI N°® 2301014

99.67%

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SECUNDARIA CESAR VALLEJO MENDOZA, DEL
CENTRO POBLADO DE BELLAVISTA DEL DISTRITO
DE SURCUBAMBA. :

72,000.00

21,600.00

5%

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN
LA INSTITUCION EDUCATIVA DE NIVEL
SECUNDARIO, CESAR VALLEJO DE SAN JUAN
MANTARQO DE PACTI DEL DISTRITO DE PAMPAS -
TAYACAJA - HUANCAVELICA" - CUI N° 2178882

78,000.00

46,800.00

5%

"ADQUISICION DE TERRENO, EN EL (LA) EESS
SURCUBAMBA - SURCUBAMBA DISTRITO DE
SURCUBAMBA, PROVINCIA TAYACAJA,
DEPARTAMENTO HUANCAVELICA"

S/ 14,000.00

S/ 14,000.00

100.00%

"MEJORAMIENTO DEL SERVICIO VIAL Y
PEATONAL DE LA ALAMEDA LOS HEROES TRAMO
PROLONG. CENTENARIO - VA DE EVITAMIENTO,
DISTRITO DE DANIEL HERNANDEZ,

S/ 112,700.00

0.00

0%

"
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2.2 EVALUACION DE CUMPLIMIEvNTD DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES:

2.2.1 AVANCE FISICO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES
POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Tabla N°2, Ejecucién del POI Modificado por elementos del PEI

N° do Scsultiento Ejecucion fisica
Descripcion Prioridad "AO/inversion = financiero 1° 2°
1/ 2/ Semestre = Semestre
3/ 3f
MEJORAR LA COMPETITIVIDAD
DE LOS AGENTES
OEL.08 ECONOMICOS. 5

ACOMPANAMIENTO INTEGRAL
A LOS PRODUCTORES
AEL.08.01 AGROPECUARIOS. . 1 i) 3,638,702 40 % 5.P. 100 %
MEJORAR LA GESTION
INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO
OElL11 REGIONAL DE HUANCAVELICA. G
DOCUMENTQS DE GESTION Y
DIRECTIVAS DE 9
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS
ACTUALIZADOS; ;
ESTANDARIZADOS E
IMPLEMENTADOS EN LAS UES.
AEL11.03  DELPLIEGO. 1 29 1369814  97% . 9%  94%

INFRAESTRUCTURA Y _
EQUIPAMIENTO ADECUADO
- QUE FAVOREZCA UN:BUEN
CLIMA LABORAL Y MEJOR
AEI.11.06  DESEMPENO DELSERVIDOR. 2 2 1,826,603 100%  65% 65 %

ACTIVIDADES OPERATIVAS E
INVERSIONES EJECUTADQS

(AEL11.07  EFICIENTEMENTE ) 7 2 22,650 100 % 52500% 52515 %
GARANTIZAR LA ATENCION
INTEGRAL DE SALUD EN LA
POBLACION DE LA REGION
HUANCAVELICA EM EL MARCO
DEL ASEGURAMIENTO

OFL.03 UNIVERSAL. 7

ATENCION INTEGRAL Y
OPORTUNA POR ETAPAS DE
VIDA EN LA POBLACION DE LA
AEL.03.01 REGION HUANCAVELICA. 1 2 14,000 S.P. 50% 50%

7(:



FORTALECER EL ACCESO A UNA
FORMACION DE CALIDAD CON
EQUIDAD EN LOS ESTUDIANTES
DE LA EDUCACION TECNICO -
PRODUCTIVA Y SUPERIOR
(TECNOLOGICA Y

OEL.06 PEDAGOGICA). 8
SERVICIO DE EDUCACION
TECNICO PRODUCTIVA,;
TECNOLOGICA Y PEDAGOGICA
ACORDE A LAS CONDICIONES
BASICAS DE CALIDAD

AEI.06.02 (LICENCIAMIENTO). 2 1 2,824,165 100 % 118 %

TOTAL 37 9,695,934
1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

110 %

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AOQ/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacion.
3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AQ/Inversién respecto a su meta semestral, agrupadas por AEL.

Los célculos consideran sélo a las AO gue cuentan con meta fisica en el semestre.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucian de las AQ/Inversién respecto a su meta anual, agrupadas por AEl. Los

calculos consideran sélo a las AO que cuentan con meta fisica anual.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.

La elaboracion del Plan Operativo Institucional — POI 2021, se formula tomando como base
el El Plan estratégico Institucional 2020-2024 ampliado del Pliego, contempla objetivos
estratégicos institucionales, de los cuales 04 objetivos estratégicos se viene implementando
por la Unidad Ejecutora 001048 Gerencia Sub Regional Tayacaja.

Durante el presente afio se vienen ejecutando 37 actividades operativas e inversiones por el
monto de S/: 9,695,934.00 deracuerdo al reporte de la tabla N° 02. Los mismos que se
encuentran alineados a las acciones y objetivos estratégicos institucionales.

Dado que cada Actividad Operativa e inversion estd dirigida al cumplimiento de metas
plasmadas en la Base de Ruta; es por ello que, en la Unidad Ejecutora Gerencia Sub
Regional Tayacaja, presenta su articulacion de las Actividades Operativas e inversiones en
los siguientes Objetivos Estrateglcos Institucionales:

OEIL.03 Garantizar la Atencién;-_lntegral de Salud en la Poblacién de la Regién Huancavelica
presenta una ejecucion fisica del 50% en vista que se encuentra en la etapa de adquisicién

de terreno, para el Proyecto de Inversidon "ADQUISICION DE TERRENO, EN EL (LA) EE.SS SURCUBAMBA
- SURCUBAMBA DISTRITO DE SURCUBAMBA, PROVINCIA TAYACAJA, DEPARTAMENTO HUANCAVELIC A"

OEI.O6 Fortalecer el acceso a una formacién de calidad con Equidad en los Estudiantes presenta

una ejecucion fisica del 110% en los proyectos de: .- "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL EN LA LLE. N 785 - DEL CENTRO POBLADO DE RANRA, DISTRITO DE COLCABAMBA -
TAYACAJA - HUANCAVELICA" .- MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
DE NIVEL SECUNDARIO, CESAR VALLEJO DE SAN JUAN MANTARQ DE PACTI DEL DISTRITO DE PAMPAS -
TAYACAJA - HUANCAVELICA" .- MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA CESAR VALLEJO MENDOZA, DEL CENTRO POBLADO DE BELLAVISTA

DEL DISTRITO DE SURCUBAMBA; €stos proyectos de inversion estd relacionado a la
construccion de infraestructura y equipamiento de las instituciones educativas de
nivel inicial, primaria y secundaria.




OEI.08 Acompafiamiento Integral a los productores Agropecuarios cuenta con una ejecucion fisica
de 100% ; con el proyecto de inversion : "CREACION Y MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA

RIEGO EN LAS LOCALIDADES DE ANAS HUAYCO, QUISHUARPATA, CHINCHI URCUNA, CARHUATO - PACCHA-
ANDAMAJO - ROCCHAC, DEL DISTRITO DE SAN MARCOS DE ROCCHAC, PROVINCIA DE TAYACAJA -

HUANCAVELICA" - CUI N° 2301014 ..

El OEL.11 Mejorar la Gestidn Insti:cucional del Gobierno Regional de Huancavelica, presenta una
mayor articulacion de 30 Actmdades Operativas, ello se debe principalmente que la Unidad
Ejecutora dirige una mayor cantldad de centro de costos que realizan funciones que fortalecen la
gestion institucional entre las prgnmpales se encuentran la elaboracion del informe de ejecucién
presupuestaria controlada y monitoreada, elaboracién de informe de conciliacién del marco legal
y ejecucion anual de la Unidad Ejecutora, evaluacidn presupuestal institucional, presentacién de
informacién financiera y presupuestaria de la Unidad Ejecutora, elaboracién del plan anual de
adquisiciones y contrataciones, preparacion de expediente para convocatoria de los procesos de
seleccion, teniendo un avance fisico promedio del 90%; asi también, se evidencia que se viene
ejecutando 01 proyecto de inversion "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LA GERENCIA SUB

REGIONAL DE TAYACAJA EN EL DISTRITO DE PAMPAS,PROVINCIA DE TAYACAJA, DEPARTAMENTO DE
HUANCAVELICA, con un avance fisico de 75.15%.

2.2.2 AVANCE DE EJECUC\I(‘)N FiSICA DEL POI MODIFICADO POR
FUNCIONES DEL ESTADO

Tabla N°3: Avance de ejecucion fisica del POl Modificado por funciones del Estado
Ejecucion Fisica

: N de Seguimiento
Descripeion AO/Inversion financiero 1° 2°
2f Semestre | Semestre
- 3/ 3/
10 AGROPECUARIA = _ 1 3638702  40% sP.
22 EDUCACION = .3 2892565  100%  49%
PLANEAMIENTO, GESTION Y
03 RESERVADECONTINGENCIA = 31 3,150,667 98%  3589%
20 SALUD 7 2 14000  SP.  50%
TOTAL j 37 9,695,934 |

1/ Se contabilizan AQ/inversiones con meta fisica anual mayor a cero

Anual

af

100%

7%

3478 %
50 %

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AQ/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacién.
3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién fisica de las AO/Inversién respecto a su meta semestral. Se considera

solo a las AO que cuentan con meta fisica en el semestre.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucidn de las AO/Inversién respecto a su meta anual. Se considera sélo a las

AO que cuentan con meta fisica anual.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.

La evaluacion del avance durante el ejercicio presupuestal 2021 de las Actividades
operativas por ~ Funcidn, arroja lo siguiente:
En la Actividades Operativas;de la Funcién Agropecuaria se ha obtenido un avance fisico
del 100 %; en las 03 Actividades Operativas de la Funcién Educacién, se observa un
avance fisico de 57% en la funcién de Salud se cuenta con avance fisico del 50%; y en la
funcion Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia cuenta con 30 Actividades
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Operativas contando con avance fisico del 100% y un proyecto de inversion teniendo un
avance fisico del 75.15%. El logro obtenido fue por la adecuada reprogramacion de
actividades fisicas y una asxgnamon de unidad de medida que representa a la Actividad

Operativa.
Se modificaron metas ﬁsicas'y financieras de varias actividades operativas, habiéndose

priorizado las més urgentes y que impliquen impacto en las Acciones Estratégicas; accién
realizada en la necesidad de lograr una ejecucion financiera para el cumplimiento de metas
y cierre de brechas.

2.2.3 MODIFICACIONES DEL PLAN OPERATIVO SEGUN CENTROS DE
COSTO

La elaboracién del Plan Operativo Institucional — POI se formula tomando como base el
Plan Estratégico Institucional, dado que cada Actividad Operativa e inversion esta dirigida
al cumplimiento de metas plasmadas en la Base de Ruta; es por ello que.

POI Miodificado 3/

€C Codigo 2 Centro de Costos 2 o
01.01.00  GERENCIASUS REGIONAL - o 2 130,062
03.01.00  OFICINA SUB REGIONAL DE PLANEAMIEI\!TQ_X__F_’_F_{_I_ESUPUESTO 5 58,304
1030200  OFICINASUB REGIONAL DE ASESORIAJURIDICA |2 21,357
04.01.00  OFICINASUB REGIONAL DE ADMINISTRACION 17 1,164,485
04.03.00 OFICINA SUB REGEONAL DE SUPERVISION Y L!QUIDAC!ON 2 22,053
05.03.01 ~ UNIDAD DE INFRAESTRUTURA 7 8 10,196,285
05.04.01 UNIDAD DE SERVICIOS MULTIPLES ) ) 1 3,400
TOTAL ) 37 11,595,946

1/ Se contabiliza las AO financiadas durante la consistencia con el PIA.
2/ Sumatoria de las metas financieras anuales.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.

En esta tabla se visualiza que hasta para el afio 2021 se han incorporado 07 centros de costo
a la Unidad Ejecutora, haciendo un total de 37 Actividades Operativas que se estan
ejecutando en este periodo, es decir presenta un programacion financiera de soles
11,595,946.00, esta incorporacion se realiza en funcién a la necesidad que presenta el
Centro de Costo para el cumplimiento de metas fisicas que esta plasmado en el POL.
Mayormente de dieron las modificaciones en la Unidad de Infraestructura en inversiones
en vista que existen proyectns.de inversién que ain no sean dado inicio los cuales han sido
habilitadores para otros que si-cuentan con expedientes técnicos actualizados y listos para
su ejecucion.




AVANCE DE LA EJECUCI-(')N DEL POI MODIFICADO POR PROVINCIA

Tabla N°5 Avance fisicé‘iy financiero de Actividades Operativas e inversiones por provincia.

Ejecucion fisica

N® de AOQ/Inversion Seguimiento financiero

Lodigo pessipaion if 2/ 1°Semestre | 2° Semestre Anual
/3 3 /4
0907 TAYACAIA 37 9,695,934 %% 3084 % 2924%
TOTAL ; C 37 9,695,934

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.
2/ Sumatoaria del seguimiento financiero de AQ/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacién.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversién, respecto a su meta semestral, agrupadas por
departamento. :
4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AQ/Inversién, respecto a su meta anual, agrupadas por

departamento.

Fuente: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01,

El avance fisico del aflo 2021 en el POl modificado y por provincias fue:
37 AO desarrolladas en la provincia de Tayacaja, con una ejecucién financiera de S/.
11,595,946.00 y avance fisico del 79%.
Como se aprecia en la tabla, existe solamente la provincia de Tayacaja superado sus metas
anuales debido a que los Centros de costo que estan desarrollando sus actividades
operativas no realizaron una reprogramacién adecuada y en algunas de ellas no tienen
unidades de medida representativas.

2.4 MEDIDAS ADOPTADAS-F RENTE AL COVID-19

Nuestra Unidad Ejecutora no cuenta con un presupuesto designado para prevenir, controlar
el COVID-19 como tal, cada Centro de Costo cuenta con una asignacion presupuestal, el
cual esta articulado a una de las Actividades operativas, en esta AO se realiza las compras
Yy requerimientos necesarios para la prevencion y cuidado del personal de cada centro de
costo.

Priorizacion de la realizacién de actividades atravesé del trabajo remoto; asi como, el
trabajo semi presencial y presencial cumpliendo los protocolos de bioseguridad y el Plan de
Vigilancia para Prevencion y Control del contagio COVID-109.
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2.5 MEDIDAS PARA EL, CUMPLIMIENTO DE METAS

e Cumplimiento y préctica de los protocolos sanitarios de bioseguridad para combatir
la COVID-19. ’

e Se realizo la reprogrdmamon de metas presupuestaria de las actividades operativas e
inversiones aplicando &l marco normativo para las modificaciones presupuestarias,
que permiti6 la presentacion del cuadro de necesidades y requerimiento de bienes y
servicios; asi como las certificaciones presupuestales.

e Se ha realizado la revisién de las actividades operativas e inversiones por cada
centro de costo, unidades de medida, conciliacién con el devengado mensual del
presupuesto por cada centro de costo y la articulacién a las acciones y objetivos
estratégicos institucionales del PEI 2020-2024 ampliado.

e Fortalecer capac1dades en los servidores de la Unidad Ejecutora en Planeamiento
Estratégico.

e Implementacién de trabajo remoto, presencial y semipresencial en la mayorfa de
centros de costo, que permitié de las metas programadas.

* Implementacion de mesa de partes virtual via aplicativo informaticos, para usuarios
externos de la entidad.

* Disposicion de los servidores para cumplimiento de responsabilidad POL

2.6 MEDIDAS PARA LA-‘:'MEJ ORA CONTINUA

Entre las medidas principales medidas para la mejora continua identificada en la Unidad
Ejecutora, se destacan las siguiéntes:

e Dado a que el planeamiento institucional cumple un rol fundamental para que las
prioridades de politica”publica se concrete en la asignacién de recursos, resulta
importante que las unidades de medida dispuestas en el POI se orienten a productos
de bienes o servicios que contribuyan, a su vez, al logro de los resultados dispuestos
en Plan Estratégico Institucional.

e Promover la articulacién entre los sistemas administrativos Planificacién,
Presupuesto, SIGA que.orienten al logro de los objetivos y acciones estratégicas de
los documentos e instrumentos de gestién, adoptando medidas para el cumplimento
por las 4reas usudrias en la PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y
REPROGRAMACION-del POL. :

e Replicar la asignacién” de responsabilidades a los profesionales en funcién al
cumplimiento de las metas por cada actividad del Plan Operativo Institucional, de
modo que se pueda realizar un seguimiento més personalizado del avance, y la
provisién de informacién actualizada y expeditiva.

o Implementar la capacitacion especializada continua en manejo de herramientas de
software, sistemas administrativos de Gestién Publica.

e Adoptar medidas considerando la contingencia de la pandemia del COVID 19.

e Propiciar talleres virtua_l?s, via zoom, meet o cualquier otra plataforma virtual,




LI: CONCLUSIONES y RECOMENDACIONES

La evaluacion del Plan Operativo Institucional 2021 de esta Unidad Ejecutora, es un

instrumento de gestion que contiene el nivel de avance fisico financiera de las actividades

permanentes que realiza cada centro de costo, asi como la ejecucién de proyectos de
inversién publica, permitiendo identificar las inconsistencias, entre el avance fisico y

financiero, expresando el nivel de cumplimiento de las metas programadas, por tanto es un
instrumento base que permite tomar las decisiones para la mejora continua del desempefio
institucional de la Unidd Ejecutora en la prestacién de servicios publicos a la ciudadania.

CONCLUSIONES-

El presupuesto institucional estuvo sujeto a multiples modificaciones
presupuestales, teniendo en cuenta la declaratoria del Estado de Emergencia
Sanitaria a nivel nacional, regional y local por la presencia de la pandemia por
Coronavirus.

El nivel de cumplimiento de las metas fisicas programadas para el afio 2021 enlas
diferentes actividades operativas y proyectos de inversion es del 79% motivado por
la participacion activa del personal, gestiones de cooperacion interinstitucional,
reuniones técnicas multisectoriales de manera presencial y virtual.

Durante el proceso de seguimiento y evaluacion del POI 2021 se vienen ejecutando
37 actividades operativas e inversiones con un presupuesto institucional modificado
de S/.11,595,946.00 que representa el 80% del avance financiero

Con el enfoque de trabajo virtual por el contexto actual, se programaron nuevas
actividades en el POI;2021, como respuesta a la prevencién de la pandemia del
COVID 19. i

RECOMENDACIONES.-

A los Centros de Costo. Recomendar que en el plazo més breve realicen las
reestructuraciones de sus actividades operativas que han sido suspendidas por el
tema de la emergencia sanitaria.

Algunas actividades se pueden orientar con un trabajo virtual mediante el uso
adecuado de las tecnologfas de la informacién y la comunicacién (TIC),

Las modificaciones presupuestales deben de operar en armonia con la planificacion,
a fin de realizar las modificaciones de actividades operativas.

Dado a que tenemos un afio atipico por la pandemia, realizar talleres via zoom, meet
o cualquier otra plataforma virtual, para orientar y dar a conocer la importancia del
ingreso de datos reales en cada seguimiento en el aplicativo del CEPLAN.
Asistencia técnica via virtual a todas las oficinas con un cronograma que nos
permita resolver dudas e inconvenientes.

Articular los sistemas administrativos via virtual de modo de que el seguimiento sea
eficaz en el cumplimiento de metas fisicas y financieras, para el logro de los
objetivos y acciones estratégicas a nivel de toda la Unidad Ejecutora,
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REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021
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ACCION
OBJETIVO  ESTRATEGKCA/ NIVEL DE  UNIDAD

: 99 - GOBIERNOS REGIONALES

REPORTE SEGUIMIENTO POI

447 - GUBIERNT REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA

UE: 001048 - REGION HUANCAVELICA-GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

TIFI

REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
Afa: 2021
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