RED DE SALUD
JHUANCAVELICA

Salud tmtegral en Fieenas manos

INFORME N2 3°\-2022/GOB.REG.H VCA/DIRESA-RSHVCA

A : Econ. EDGAR ANCCASI JURADO
Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial-Gobierno Regional de Huancavelica

ASUNTO : REMITO INFORME DE EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
2021 -APROBADO

FECHA 5 Huancavelica, 05 de mayo del 2022

Por el presente es grato dirigirme a su digno Despacho para saludarlo
cordialmente a nombre de la Red de Salud de Huancavelica y el mio propio; remitir a su despacho el informe de
Evaluacion del Plan Operativo Institucional 2021 — aprobado. Adjunto los siguientes documentos.

% Resolucidn Directoral N°00229-2022/GOB.REG.-HVCA/DIRESA-RSHVCA, aprueba el reporte de
seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del Plan Operativo Institucional del aplicativo
CEPLAN V1 de la Unidad Ejecutora 406 — Red de Salud Huancavelica. Adjunto reporte.

% Resolucion Directoral N°00271-2022/GOB.REG.-HVCA/DIRESA-RSHVCA, aprueba el informe de
evaluacion del Plan Operative Instituciong, 21 del aplicativo CEPLAN V1 para lo Unidad
ejecutora 406 — Red de Salud Huancavelica. Ad) Kyto reporte.

“Fs, todo en cuanto informo \a Ud. para su conocimiento y demds fines

pertinentes.
Atentamente,
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RED DE SALU
hiebb HUANCAVELICA

INFORME N° 20C .2022/GOB.REG.HVCA/DIRESA-RSHVCA-OGI-UPyP

A : Mg. DARWIN ). MOSCOSO GARCIA
Director (e) de la Red de Salud Huancavelica

ASUNTO : REMITO INFORMACION
REF : MEMO. MULT. N° 127-2022/GOB.REG.-HVCA/GGR-GRPPyAT.
FECHA § Huancavelica, 05 de mayo del 2022

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, con la finalidad de remitir a su

despacho los siguientes documentos.

< Resolucién Directoral N°00229-2022/GOB.REG.-HVCA/DIRESA-RSHVCA, aprueba el
reporte de seguimiento a la ejecucién fisica y financiera del Plan Operativo Institucional del
aplicativo CEPLAN VI de la Unidad Ejecutora 406 — Red de Salud Huancavelica. Adjunto
reporte. '

% Resolucién Directoral N°00271-2022/GOB.REG.-HVCA/DIRESA-RSHVCA, aprueba el
informe de evaluacion del Plan Operativo Institucional 2021 del aplicativo CEPLAN V1 para la

Unidad ejecutora 406 — Red de Salud Huancavelica. Adjunto reporte.

Remito la informacién con la finalidad de ser remitido a la Gerencia Regional de Planeamiento,

Presupuesto y Acondicionamiento Territorial segtin lo solicitado en el documento de la referencia.

Por las consideraciones expuestas y su atencion al presente es cuanto

informo a usted, para su conocimiento y tramite respectivo.

Atentamente,
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MEMORANDO MULTIPLEN® | Z 7 -2022/GOB.REG.HVCA/GGR - GRPPYAT

A : Gerente Sub Regional de Castrovirreyna
Gerente Sub Regional de Churcampa
Gerente Sub Regional de Huaytara
Director Regional de Salud

GOBIER Rn
Director de la Red de Salud Huancavelica R'EL“(D
Director de la Red de Salud Angaraes
Director de la Red de Salud Tayacaja |

Director del Hospital Regional Zacarias Correa Valdw}a
Director del Hospital Pampas REG. DOC,
Director de la UGEL Angaraes REG N° EXP.
Director de la UGEL Castrovirreyna i P
Director de la UGEL Churcampa

Director de la UGEL Huaytara

Director de la UGEL Tayacaja

Director de la UGEL Huancavelica

Director Regional de Agraria

ASUNTO : SE REITERA CUMPLIMIENTO A LA PRESENTACION DEL INFORME DE EVALUACION
DE IMPLEMENTACION DEL POl AL 2021.

REF. : MEMORANDO MULTIPLE N° 108-2022/GOB.REG.HVCA/GGR-GRPPYAT

FECHA : Huancavelica, 27 de abril de 2022.

Por el presente, y en el marco de la Guia para el seguimiento y evaluacion de las
politicas nacionales y planes del SINAPLAN aprobada con Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, SE REITERA que deberd dar cumplimiento a la
presentacién del INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI AL 2021 y
RESOLUCION DE APROBACION de sus respectivas Unidades Ejecutoras en el marco de los
contenidos minimos de acuerdo al Anexo B-8 de la Guia de Planeamiento Institucional, cabe
precisar que la presentacién de la evaluacién no se hard en el aplicativo CEPLAN, sin embargo
deberemos tomar en cuenta los cuadros de analisis que nos facilitard el aplicativo de acuerdo al
seguimiento realizado en su momento, lo cual servird como insumo para un mayor analisis y
descripcion para el contenido de la elaboracidn del informe de evaluacion. Por tanto, se solicita
remitir sus respectivos informes de evaluacién y resolucién de aprobacién, teniendo como
plazo méximo el dia 28 de abril del 2022 bajo responsabilidad funcional. Para mayor
coordinacién contactarse con su respectivo supervisor.

Atentamente, men—.
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N°00271-2022/GOB.REG-HVCA/DIRESA-RSHVCA

Huancavelica, 28 de abril de2022.
fohservando sus principales avances, por nivel de gobierno, proa'ucros y actividaces. Asimismo,. este
.repm te. myestra el avance -y caracterizacion en Jla ejecucion fisica de los productos v act:wdade
Adicionalmente, los Anexos de este reporte, fanto-en su version fisica como- a’zg:tal muestran-el detalle de
la informacion por pliego piesupuestario, producto.y actividad de cada PP.

Qrie, mediante Informe N® 186-2022/GOB.REG-HVCA/DIRESA.RSHVCA-OG)- UPyP, el }L)‘e ¢
la Unidad de Planeamiento y Presupuesto; solicita a guien corr esponda la aprobacion inedionte aclo
resoliitivo coriespondiente al .informe.de evaliacién del Plan Operativo Institucional 2021 del aplicativo
CEPLAN V.01;

Que, por lo tanto, mediante Memorando N° 722-2022/GOB.REG. HVCA/DIRESA-RSHVCA, la
Diréccicn E}ec:mva de Ia Red de Saz'zrd Huanc‘avehca, dispone proyeccion de acto remlz:m'o
corresporidiente al informe de evaliacion del Plavi Operativo Institucional 2021 del aplicative CEPL AN
V.0I;

Que, en ése sentido, d iazdn de lus considerundos expiestos y la-Hormatividad vigente sefalada,
es.nécesario expedir el acto administrativo correspondiente;

Quie, medianie Resolucidn Gerencial General Regional N° 688-2020/GOB.REG-HVCA/GGR,
se designd a partir del 04 de noviembre de 2021, al M.C, ESPLANA BOZA, Hardy, en el cargo de-
conflanza de Director Ejecutivo de la Direccion Efecutiva de la Red de Salud Huancavelica-Unidad
Llecutora, en uso de las airibuciones conferidas conforme a lo establecido en ¢l Reg!am(,mo e
NOrganizacionesy. Funciones (ROF) de la Redde Sahid de Huaneavelica:

AT V. B uso. de las facz:imdea ¥ ambucmnes conferidas: por el Articulo 9% del Reéglomtento o
N R @, (v} 6:#11‘:5;0{0!?} Functoney oe fu Ked-oe Solud e LuancuvelIioy, “pr ODUHe mediaiie Grdeiarizo fie:g{una{
..Kﬁq,}' mim“"/ N 322-GOR REG-HVCACR, v la Rasohicion Crerencial GGeieral Beciondal N© 00412300 143 YB - REC-

!, o HYCA/GGR;.
i . SE RESUELVE:
. _f H’{ _";gﬁ ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, la Evaluacién.del Plan Qperative Institucional 2021 def
Se * V.

" dplicativo CEPLAN V.01, para la Unidad Ejecutora N° 406-Red de Sahwd de Huancavelica el cual se
anexa a ld presente resolucion,

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER, a la'Unidad de Plarieamiento y Presupiesto de la Red
de Saltd de Huancavelica, se le-encarga de la integracion, difusion. seguimiento, monitoreo ye vatugcion
‘el dpcumento al que se refiere la presente Resolycion:

P
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csolucion Chirectoral

N° 00271-2022/GOB.REG-HVCA/DIRESA-RSHVCA

Hicncavelica, 28, de abril de 2022,

Rbrrhy FpI2

o

gifm‘i;ﬁ # El Memorando N° 722-2022/GOB.REG. HVCA/DIRESA-RSHVCA,  Informe N°  186-

' 2022/GOB.REG.-H VCA/DIRESA-RSHVCA-OGI-UPyP, j-demds ‘documentos gue lo acomparian encun
total de veinte (20) folios:y,

VISTO!

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lodispuesto por el Articulo 1 91° de:la Constitucion Politica del Estado,
modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma’Constitucional del Capitulo X1V del Titilo IV, sabre
Descentralizacidn y el drficulo Tnice de la Ley N°30303, en concordancia con el Articulo 85 9°y 31°
de ld Ley N© 27783, Ley de Buses de la Descentralizacion y el Articulo 2° de-la Ley N° 27867, Ley
Orgdnica de Gobierno Regiondles, el cudl define que los Gabiernos Regionales son personas juridicas de
derecha. pithlico que gozan de autonomia palitica, écondmica 'y administrativa en asuntos dé su
competencia; :

Que, el nunieral 7.3 del Decreto Legislativo N o 1440, Decreto Legislative del Sistema Nacional
de Presupuesio Publico, sefiala gue el Titular de la Entidad es responsable de determinar las prioridades
» de-gasto de la Entidad en' ¢l marco e sus objetivos estratégicos institycionales que conforman su Plem
=l ! Estratégico Institucional (PEL), y sufetdndose a la viormatividad vigente;

N

Que, el numeral 13.3 del articulo 13.del citado Decreto Legislativo, sefiala, entre olros, gue el
4 |Presiipuesto del-Sector Piblico tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la poblacicw y del
S torno, asi como mejorar Lo egquiddd en obsgrvancia a lu sasteribilidad y. resporwabiliddd Tl

W donforme: a la AOrmArnvidad vigente, y §¢ articufa con (05 IASIHICHLOS chel. (StEremrer INerc il ol

P{anc_:amien'ro--E.vtiﬁfégEco (SINAPLAN];

; Que, con'Décreto Legislutivo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Plancamierito Estrafégico v
‘del Ceniro Nacional dé Planeamiento Estratégico, se crea el Ceniro: Nacional de Planeamicento
) ‘;,.-_’ Estratégico — CEPLAN, comd organo rector, orientador y de coordinacion del Sisteina Naciowdl de

¥ Planeamienio Estratégico — SINAPLAN;

Que, el articulo 63° del Reglamiento de Organizacidn y Funciones del Ministerio de Salud,
.. aprobade por decreto’ Supremo N° 008-201 7-Sa, modificado por Decreto Supremo N° 011-2017-Sa,
psestablece que la Direccion General de Intervengiones Esprategias en Salud Piblica es el érgano de-finea
o] Ministerio:de Salud, dependiente del Viceministro de- Salud Piiblica, competencia para -dirigi v
ordinar las infervenciones estratégicas de Salud Piblica entre otros, en maieria-de Pighlos Indigenas

Que, Este reporte resume. la vjécucion financiera de Ins Programas Presupuestales (PP,
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION
DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2021

SECTOR: SALUD

UNIDAD EJECUTORA: RED DE SALUD HUANCAVELICA

PLIEGO: GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

PERIODO: ANO 2021

ABRIL 2021



PRESENTACION

spectos mas importantes de la implementacion del Plan Operativo Institucional, a
través de la Evaluacidn de Implementacion del POl 2021.

La Evaluacion del POI se enmarca asi mismo, en las prioridades de OEls y AEls
establecidas en el PEl Regional vigente, asi como el enfoque de la Gestion por
Resultados, buscando determinar los principales logros y las limitaciones para la
propuesta de mejora de procesos, estrategias y acciones.

La Evaluacion del POI 2021, se enmarca en los alcances del Plan Estratégico Institucional
Regional 2020-2024 (Ampliado) y contiene, un Resumen Ejecutivo, Analisis del
Cumplimento de las Metas Fisicas y Financieras de las Actividades Operativas,
Evaluacion para el cumplimiento de Metas, Medidas para la Mejora Continua, logros,
Conclusiones y Recomendaciones.



1. RESUMEN EJECUTIVO:

El Plan Operativo Institucional 2021, comprende la programacién de Actividades
Operativas e inversiones.con sus correspondientes metas fisicasy financieras por
‘cada AO y se encuentra articulado a los objetivos Estratégicos. Institucionales del
PEl 2020:2024 del Gobierno Regional de Huancavelica. La Red de Salud de
Huancavelica, inicio fa Implementacién. del POl con un Presupuesto Inicial de
Apertuta (PIA) de S/. 37,877,167 por toda fuente vy rubro de financiamiento,
incrementdndose al finalizar el afio, a un Presupuesto Institucional Modificado
{PIM) de S/. 55,883,859.00, producto de diferentes transferencias financierasen
las-que destaca la Actividad “Prevencidn, Control, Diagndstico y Tratamiento de
Coronavirus”, con un monto de S/ 16,511,304 soles, orientadas a la lucha ¢ontra
la COVID 19. La ejecucion del gasto alcanzé al término-del afio S/, 53,825,510.84
soles, que equivale al 96.32%.

En promedio la U.E alcanzo un 69.3% dé avance fisico de las AOS programadas,
contando. con los mejores resultados en rangos'que van de 80% a 100% o mads,
las AOs de.los AEL.10.04 Servicios publicos: de educacién y salud seguros ante
emergenciasy desastres para la poblacion y AEL01.03 v’i_'gila'_ncia;de'la"c’alidad'del
agua 'bac-_tehiol'o"gicament'e _segura para consumo humano en la poblacidn
general; destacando las AOI00164800330 - 3330802 - Asistencia técnica en
tratamiento del agua en centros poblados sin sistemas de abastecimiento de
agua, ADI00164800331 - 3326001 - Inspeccion sanitaria de sistemas de -agua;
Para el indicador NGmero de Sistemas de -Agua con Desificacion Adecuada de
Cloro {Cl:2 0.5 mg/L), como Red se logré una Cobertura el 2019 de un 8.37%.a
comparacién del 2020 que seobtuvo una Cobertura de 7:91%;, Lamentablemente
este afo el panorama fue desolador para las actividades del programa, debido
a diversos factores, por ejémplo la carencia de personal responsable de ias
actividades del programa, porrazones de salud o renuncias; es por ello que se ve
reflejado en la Cobertura obtenida. Ya para el 2021 se comenzd a subir el
., indicador llegando a un 15.47 %, sin embargo, se logré. a cumplir fa actividad,
seglin las metas programas AQI00164800332 - 5004279 - monitoreo, supervision
y evaluacién de productos v actividades en gestién-de riesgo de desastres, que
eRtuvieron (o3 Mas altos niveles de avance Tisico, 5¢ capacite a las brigadas ¢n
formacién a respuesta a la ocurrencia de emergencias y desastres, asimismo se.
cumplio-con -el_rha_n_tenirn_ie_nto de los establecimientos de salud programados en
el afio.

Al contrario, los menores avances fisicos, con rangos de 5'al 50% se dieron en las:
AOs de las AEIS AEI.D1.06 'Seg_u'imien_to'a'l._t,ratamientoz de nifios.cen diagnéstico
de anemia, AEI.03.01 Atencion integral v oportuna por etapas de vida en la:
poblacion de la region Huancavelica y obtenierido l0s menores porcentajes. de
avances las AOI00164800352 - 3331502 - SOB/ASMA; debido a que ante la
ocurrencia de la emergencia por COVID-19 se limitd el acceso de [a poblacién a
las atenciones debide a su temor al riesgo de contagio; ADI00164800323 -



4398001 - Poblacion informada en prevencion y control de las enfermedades
metaxenicas y zoonoticas por medios masivos de comunicacién (esto debido a la
no programacion de la actividad dentro del calendario de actividades de salud en
las cuales se priorizaron las actividades principalmente COVID-19 vy
A0I00164800372 - 4396601 - Atencidn curativa esquema TB sensible para
personas privadas de libertad. (En cuanto a ABONDO DE TRATAMIENTO en el afio
2019 se ha notificado 40 casos; Se concluye que solo 01 caso perteneciente al
P.S. Huachocolpa se ingreso al SIGTB y no ingreso a tratamiento de la Estrategia.
2020 y 2021 no hubo ABANDONOS al Tratamiento. En estos dos ultimos afios
estamos debajo del UMBRAL 10, sin embargo, el porcentaje de personas con
tratamiento adecuado se ha limitado a los reportes HIS ingresados por el
personal de Salud)

En términos porcentuales los mayores montos de recursos presupuestales se
orientaron a los Objetivos OEI.O3 Garantizar la atencién integral de salud en la
poblacién de la region Huancavelica en el marco del aseguramiento universal,
evidenciando la articulacion y respuesta a las prioridades del Plan Estratégico
Institucional vigente; asi mismo el promedio de ejecucidn fisica a nivel de la U.E
podemos calificarla BUENA en el contexto que enmarcé la implementacion del
POI, cual es la presencia de la COVID 19.

En cuanto al avance en el “OEL.O1 - Disminuir la prevalencia de anemia y
desnutricidn crénica en nifios y nifias menores de 5 afios”.

OEI.O1 - Disminuir la prevalencia de anemia y desnutricién crénica en nifios y nifias menores de 5 afios,
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RED DE SALUD HUANCAVELICA
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En cuanto al avance al objetivo “OEI.02 - Reducir la mortalidad materna y
neonatal de mujeres en edad fértil, gestantes y los recién nacidos”.

QELD2 Reducir la mortalidad materna y neonatal de mujeres en edad fértil, gestantes y los recién
nacidos.
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FUENTE: SIAF OPERACIONES EN LINEA — MEF

La proporciéon de poblacion protegida con 2da dosis de vacuna COVID es de
96.24%, este avance de vacunacién es el esperado gracias a las politicas

nacionales Y reaionales implementados: como el Iﬁsreso a instituciones
bancarias, mercados, instituciones publicas con el carnet de vacunacién y
evidenciado la administracién de la segunda dosis, asimismo las microredes que
superan el 100% en relacidn a lo programado son MR Huando, MR Santa Ana y
MR Ascension ya que en sus jurisdicciones concentran a la poblacién
econémicamente activa asi como instituciones de mayor concurrencia como
bancos, universidad, por otro lado la Microred de Salud Yauli logra una cobertura
de solo 49.26%, esto debido al aspecto cultural y aspectos religiosos que no
permitio el acceso del personal de salud a la proteccién de mas personas.



2. ANALISIS DE CUMPLIMIENTO:
2.1. MODIFICACIONES

En la Red de Salud de Huancavelica, se tuvieron modificaciones
presupuestarias a nivel funcional programatico, debido a: Las
transferencias de partidas, Créditos suplementarios y Créditos vy
anulaciones entre Unidades ejecutoras, las cuales

influyeron en la variacion del Presupuesto Institucional de Apertura- PIA
(S/37,877,167.00) hasta llegar a un PIM de s/ 55,883,859 en el periodo
fiscal 2021. Del mismo modo, hubo modificaciones en la programacién de
metas fisicas de los programas presupuestales, tal es el caso de del PP 068
en el cual se incorpord la actividad: Prevencién, control, diagndstico y
tratamiento de coronavirus, por lo que se programd una nueva actividad
operativa. Los principales incrementos presupuestales fueron debido a
transferencias realizadas por el Seguro Integral de Salud, el Pliego del
Gobierno Regional de Huancavelica (créditos suplementarios e
incorporacion de saldos de balance) y otras otorgadas por el Gobierno
Nacional en marco a Decretos Supremos y Decretos de Urgencia, tal como
se detalla a continuacion:

LISTA DE TRANSFERENCIAS PRESUPUESTARIAS SEGUN DISPOSITIVOS

LEGALES
N° DECRETO MONTO
1|  D.UN2002-2021 S/ 938,885.00
2| SIS S/ 2,794,296.00
3|  D.UN2002-2021 S/ 66,454.00
4| OTROS S/ 60,561.00
5|  D.UN2020-2021 S/ 221,760.00
6|  D.UN2020-2021 S/ 303,840.00
AR S/ 2,948.00
8|  D.SN2082-2021-E S/ 825,284.00
9|  D.SN°074-2021-EF S/ 604,800.00
10 sis s/ 4,276.00
11|  D.S N2074-2021-EF S/272,160.00
12|  OTROS s/ 873,778.00
13| OTROS S/ 722,460.00
14|  D.U N2083-2021 S/ 873,778.00
15|  OTROS S/ 528,099.00
16|  OTROS S/ 429,675.00
17|  D.UN2020-2021 S/ 790,275.00
18|  D.UN2020-2021 S/372,919.00
19|  D.UN2020-2021 S/ 186,893.00
20|  D.UN2020-2021 S/ 242,782.00
21|  D.UN2020-2021 S/ 790,275.00




22| D.uN2020-2021 S/ 186,893.00
23 D.UN2020-2021 '§/372,919.00
24|  D.U N2020-2021 5/242,782.00
25 D.S'N111-2021-EF $/115,217.00
26| SIS $/389,157.00
27] D:SN2141-2021-E 5/ 290,160.00
28 D.S N2141-2021-E S/ 145,440.00
291  D.S.N2155:2021-EF §/ 265,976.00

Fuente: SIAF Operaciones.en Lined - U.E, 406 Red de Solud Huancavelica

Dichas transferencias. presupuestales influyeron en las metas fisicas ya
programadas, tal es el caso de la actividad operativa: Prevencion, control,
diagndstico y tratamiento de coronavirus, gue formulo nuevas metas
fisicas, en relacidén -a las transferencias financieras recibidas en las
diferentes fuentes de financiamiento. Es preciso mencionar que, dichas
transferencias se realizaron para atender diversas necesidades
ocasionadas por la pandemia por COVID:19, como: contratacién de
personal CAS COVID, pago de bonificaciones para el personal de salud,
transferencias para implementacign de Telesalud.

La UE 406- Red de Salud Huancavelica, tuvo un PIA de s/ 37,877,167.00
Dbara el-afo fiscal 2021 .y un PIMal | Semestre de s/ 51,318,288.00, por lo
gue.se puede.dete'rminar'que hubo un incremento &n relacidn al PIA. Dicho.
incremento se debe a las diversas transferencias presupuestales en las
fuentes de financiamiento: Recursos Ordinarios, Donaciones vy
transferencias, Recursos por operaciones:oficiales de crédito y Recursos:
Determinados. las- transferéncias otorgadas fueron por el Pliego: del
Gobierno Regional de'Huancavelica, el Seguro Integral de Salud- SIS y otras:
otorgadas por el Gobierno. Nacional en marce a Decretos Supremos y
Decretos de Urgencia asignadas para asumir gastos por concepto de
contratacién al personal CAS- COVID dentro de la actividad Prevencitn,
control, diagndstico y tratamiento de coronavirus; -asimismo para la
adquisicion de insumos y medicamentos, por concepto de mantenimiento
de infrfaestructura en marco a la actividad Seguridad fisico funcional de.
servicios publicos, del mismo modo para el pago por concepto. de
Bonificacidn extraordinaria por emergencia sanitaria, pagos por servicios
complementarios de.salud, pagos por'éntrega econdmica por:prestaciones.
adicionales en salud,y finalmente.se realizaron .incorporaciones por Saldo
de Balance, Las i'n'c-orporaciones mencionadas ocasionaron que: se
incrementen Actividades Operativas, tales como: Prevencién, control,
diagndstico y tratamiento de coronavirus, y la intervencién-de la gestion
del riesgo de desastres frente :al COVID-19; también las Actividades
Operativas ya existentes -se tuvieron que. reprogramar por cada
transferencia recibida, ya que implicaba un incremento presupuestal y-en
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La‘mortalidad materna es un indicador altamente sensible para evaluar el

desempefio de los sistemas de salud ya que cuestiona el desarrolle de sus

funciones y la posibilidad de alcanzar los chjetivos de. capaci'da'd de
respuesta, equidad y buena salud que plantean. Por lo antes mencionada.
De acuardo a los resultados que rios muestra. la tabla N* 02, la Unidad

IDAD DEPROMOGIONDELASAWUD . ' 14

UNIDAD DE EVIERGENCIASYDESASTRES . 10,

31,358
_6L9A7.
34,217
14,518

50,087,040

876,295
18,023
232,393
851,523
6,836
9,781

..2,561,395

11,310
...262,800..

824,458

55,883,859
el PIA.

Ejecutora 406 Red de Salud Huancavelica, viene trabajando

articuladaimente a las mayores prioridades del PEI, implementando
acciones que corresponden a la lucha contra la Desnutricién Crénica
Infantil, Anemia y Mortalidad Materna Neonatal.

OEL11 MEJORAR LA GESTION. INSTITUCIONAL DEL GORE HVCA: en la
AEL.11.03 DOCUMENTOS DE GESTION Y DIRECTIVAS DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS ACTUALIZADOS; ESTANDARIZADOS E
IMPLEMENTADOS EN LAS UES. DEL PLIEGQ, en el mayor mento ejecutado
de S/ 3,882,373.00 soles, este resuitado obedece & que dicha AEl, incluye
los gastos asociados al funcionamignto y operacidn de la Unidad Ejecutora,
{C.C. Direccidn, Administracion, Control y Asesoramiento), asi mismo

incluye los gastos de planillas del personal y los gastos de las AOS referidas.



al COVID-19, alcanzando el 95% de Ejecucion fisica al finalizar el afio fiscal
2021.

OEI.02: REDUCIR LA MORTALIDAD MATERNAY NEONATAL DE MUJERES EN
EDAD FERTIL; GESTANTES Y LOS RECIEN NACIDOS: en la AEI02.01
ATENCION INTEG RAL; OPORTUNA; PERIODICA Y CONTINUA A GESTANTES
Y PUERPERAS. Alcanzando un promedio anual de 65% de avance fisico, asi
mismo las clases fueron realizadas de manera virtual, por lo que las
coordinaciones con las instituciones educativas fueron limitadas. Ademas,
que la medicion de la meta fisica es con pareja protegida en el curso de
vida Adolescente Y la Norma Técnica de Planificacién Familiar indica que
las usuarias de Planificacion Familiar son mayores de 15 afios de manera
voluntaria. Respecto al OEI.03: GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL DE
SALUD EN LA POBLACION DE LA REGION HUANCAVELICA EN EL MARCO DEL
ASEGURAMIENTO UNIVERSAL: de la AEL03.01 ATENCION INTEGRAL Y
OPORTUNA POR ETAPAS DE VIDA EN LA POBLACION DE LA REGION
HUANCAVELICA. Al término del afio fiscal 2021 se ejecutd S/ 22,824,166.00
soles, que representa 59% de ejecucidon anual de metas fisicas.

OEI.O1: DISMI_NUIR LA PREVALENCIA DE ANEMIA Y DESNUTRICION
CRONICA EN NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS: en la AEI.01.01 CRED
COMPLETO DE ACUERDO A LA EDAD EN NINOS MENORES DE 3 ANOS,
logramos una ejecucidn fisica anual de 66%, se realizd la sensibilizacion a
los padres de familia en la importancia de la suplementacién de hierro,
seguimiento de los nifios que estan recibiendo suplementacion de hierroy
tratamiento de anemia y se hizo las coordinaciones con los programas
sociales para que sus usuarios acudan a los establecimientos de salud para
su atencion en CRED y reciban su suplementacion.

2.2. EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E
INVERSIONES

Tabla N°2 Ejecucién del POl Modificado por elementos del PEI

3 Segui  Ejecucion fisica
N de l'rli;r'll

A Cre] g
Qfin 5 eze s

Codigo Descripeion versio financ  Sem Sem An
jero  estr | estr | ua
e = l

3/ 3/

n
1

DISMINUIR LA PREVALENCIA DE ANEMIA Y DESNUTRICION CRONICA

OELO1 - EN NIROS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS, 1
CRED COMPLETO DE ACUERDO A LA EDAD EN NINOS MENORES DE 3 i 5,226, 72
AELL01.01 ANOS. 1 1 161 82% 65% %
' | 10
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA BACTERIOLOGICAMENTE 218,1 123 0
AELO1.03  SEGURA PARA CONSUMO HUMANO EN LA POBLACION GENERAL. 2 2 86 % 28% %
NINOS MENORES DE 36 MESES CON VACUNAS BASICAS COMPLETAS 5,567, 93
AELO1.04 PARA 5U EDAD. 2 3 | 1 008 97% 90% S
SUPLEMENTACION CON HIERRO DE ACUERDO A LA EDAD EN NIROS ! 1,027, 127 93

AELO1.02 MENORES DE 3 AROS. 42 391 % 74% %



¢ ATENCION DE SALUD CON ENFASIS EN LAS ENFERMEDADES
¢ PREVALENTES; DE-MANERA INTEGRAL; DEL'NISO MENOR DE 5
AEKOLOS  C ANOSY SUENTORNO.
: - SEGUIMIENTO"AL TRATAMIENTO DE NINOS CON DIAGNOSTICO DE

3,293, :

. AELD1.06

;ATENCION INTEGRAL; OPORTUNA; PERIODICA Y.CONTINUA &

CAELO2DL  .GESTANTESY PUERPERAS, UL 15 A0 7% 60%
: | ATENCION INTEGRAL; OPORTUNA; PERIODICA VCONTINUAALOS - 1086
RECIEN-NACIDOS, . o1 148 - 95% . 799

TENCION INTEGRAL ¥ OPORTUNA POR ETAPAS DE VIDA EN'LA
" POBLACION DE LA REGION- HUANGCAVELIZA

E'CAPACIDADES OPORTUNA Y EFICIENTE EN

SF - apia0.01

_ ‘._.GRDYCAMBIO cuMA'nco PARALAPOBLAGION, oL s T % 72% %
- . . : : i ; 1a
| GENERACION DE INFORMACIGN-ESPECIALIZADA Y OPGRTUNA PARA ; T B

LAELI002

3! Se calcu[a como el pramed‘ E in
'calcu]os consndera_ 56 y

La'Unidad Ejecutora 406 Red de Salud Huancavelica, desarrolla todas sus Actividades y
proyectos en la:Funcidén 20 SALUD, articuladas a las 154 Actividades Operativas; la tabla
N2'3 muestra este comportamiento, donde-en la Funcién salud el avance de & -ejecucion
fisica anual es de 69%, refleja los retrasos en la ejecucion de ADS relativas a los Organos

‘de-Linea principalmente, par las razones ya expudéstas &N los comerntarios de (a tabla N2

02

Tabla N°3: Avance de ejecucién fisica del POI Modificado por funciones del Estado

20 'SALUD | 154 53,825,511 85% | 62%  69%.

TOTAL 154 ' 53835511



1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AQ/inversiones, durante los meses
comprendidos en el periodo en evaluacion.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién fisica de las AO/Inversién
respecto a su meta semestral. Se considera sélo a las AO que cuentan con meta fisica
en el semestre.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién respecto a
su meta anual. Se considera sélo a las AO que cuentan con meta fisica anual.

Fuente: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01.

En la presente Tabla, se puede concluir que existe un alto cumplimiento de meta fisica
a nivel de centro de costo, a excepcién del Centro de Costo Unidad de Promocidn de la
Salud el cual tiene 14 actividades operativas dentro del mismo y tiene un seguimiento
financiero de s/ 876,258.00 y cuenta con una ejecucion de meta fisica al 31%, es por ello
que se puede considerar como el centro de costo con menor cumplimiento de meta.
Esto principalmente a que debido a la pandemia las actividades se sesiones
demostrativas y campafias de promocién de la salud a través de talleres se desarrollaron
de manera limitada esto por la no exposicion y aglomeracién de personas.

Tabla N°4 Avance de la ejecucion del POl Modificado por centros de costo

Ejecucidn Fisica

N° de Seguimient
Codigo Centro de Costo fOllniersia 0 & 5 2"
”f F'"‘"";'E"-‘ 1° Semestre comestre | Anual
1 2 c
3/ 3/ af
01.01.0 5
0 DIRECCION EJECUTIVA 1 31,358 100 % 100 % 100 %
UNIDAD DE
03.01.0 PLANEAMIENTO Y
1 PRESUPUESTO 4 58,917 100 % 100 % 100 %
03.01.0 UNIDAD DE
2 ORGANIZACION 1 | 34212 100 % 100% = 100%
03.01.0 UNIDAD DE TECNOLOGIA
— 3 DE LA INFORMACION 2 14,516 | 100 % 100 % 100 %

OFICINA DE GESTION DE
103.02.0 SERVICIOS Y ATENCION

0 INTEGRAL DE SALUD 108 48,047,661 86 % 58 % 66 %
03.02.0 UNIDAD DE PROMOCION
Vil UE LA SALUD 14 870,96 20 % 35 % 1%

03.02.0 UNIDAD DE

3 EPIDEMIOLOGIA 1 18,017 100 % 83 % 92 %

03.02.0 UNIDAD DE SALUD

5 AMBIENTAL 3 232,386 132 % 42% 100 %

03.02.0 UNIDAD DE EMERGENCIAS :

6 Y DESASTRES 10 850,862 130 % 75% 94 %
UNIDAD DE

03.02.0 MEDICAMENTOS,

8 INSUMOS Y DROGAS 1 . 6835 100 % 100 % 100 %
OFICINADE )

04.01 ADMINISTRACION 1 9,781 100 % 100 % 100 %

04.01.0 OFICINA DE

0 ADMINISTRACION 2 2,559,876 100 % 100 % 100 %

04.01.0

2 UNIDAD DE TESORERIA 1 11,288 100 % 100 % 100 %

04.01.0 UNIDAD DE
3 ABASTECIMIENTO 2 261,154 100 % 100 % 100 %



-

. 04.01.0 ° UNIDAD DE RECURSDS: . : :

CIOTAL

'f’ueﬁt’é:__l'ninrmaéian de_l'-_'aﬁlii:a't'iuo CEPLAN V01,

La Unidad Ejecutora 406 Red de Salud Huancavelica, desarrolla sus actividades defitro
de la‘jurisdiccién y limites de la: provincia de Huancavelica, por lo tanto, los resultados
de la implementacidn de las AOS solo se reflejan en dicha provincia, la ejecucidn
promedio fisica muestra un'avance del 85% al | Semestre y 62% al Il semestre, logrando
una ejecucion fisica gnual de 59%.

Tabla N°5 Avance fisico y financiero de Actividades Operativas e inversiones: por provincia.

_ ' HUANCAVEL . 5 _ : _
0901 CA o ... 154 53825511 85% . 62% | 69%
TOTAL - 454 53,825,511 . :

semestra! agrupadas por depart_ f
4f Se: talcula comoiel promedio sim '_
agrupadas por departamento.
Fuente: Informacidn del aplicativo CEPLAN V0L,

Anivel'de la UE Red de Salud Huancavelica cuenta con actividades operativas destinadas-

a contrarresiar el COVID-19. Debido al actual contexto de la pandemia, el sector salud
tuvo cambios en cuante a iﬁc_orporaci__dri'es presupuestales asi como la genceracion de

actividades operativas nuevas én marco.a la actual emergencia sanitaria en el pafs. Es:
por ello que, en I Red de Salud Huancavelica se tiene ef siguienté presupuesto a nivel
de la.actividad Prevencidn, control, diagndstico y tratamiento de coronavirus:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PARA CONTRARRESTAR EL COVID-19: Con respecto a la
contratacién del personal CAS COVID, se determind un flujo de contratacién directa
segin €l marco legal vigente, en el contexto con la pandemia por COVID-19. Se
realizaron invitaciones directas, seleccionando al personal de la salud mis idéneo para
cobertura las-actuales necesidades de salud de la region Huancavelica. PRESUPUESTO
ASIGNADO Y EJECUTADO; La asignacidn presupuestaria de la. actividad Prevencién,
control, diagnéstico y tratamiento del Coronavirus ‘asciende a un PIM de S/



16,572,072.00 a toda fuente de financiamiento dentro de las dos categorias
presupuestales en las que se encuentra programado: 9002. APNOP y PP 068, es preciso
sefialar que cuenta con una ejecucion presupuestaria de 89.31% a nivel devengado al
concluir el 2021. 5006269.PREVENCION, CONTROL, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE
CORONAVIRUS

Fuente

financiamiento Genérica de gasto PIA PIM DEVENGADO
1.PERSONALY

1.RECURSQOS OBLIGACIONES

ORDINARIOS SOCIALES 0.00 977,168.00 396,228.00
3.BIENES Y SERVICIOS 980,164.00 | 4,687,166.00| 4,252,410.49
6.ADQUISICION DE
ACTIVOS NO
FINANCIEROS 0.00 4,900.00 4,900.00

2.RECURSOS

DIRECTAMENTE

RECAUDADOS 3.BIENES Y SERVICIOS 0.00 104,679.00 89,757.50
6.ADQUISICION DE
ACTIVOS NO
FINANCIEROS 0.00 423,420.00 423,336.28

3.RECURSQOS POR

OPERACIONES 1.PERSONALY

OFICIALES DE OBLIGACIONES

CREDITO SOCIALES 0.00| 2,136,300.00| 2,076,340.70
3.BIENES Y SERVICIOS 0.00| 7,642,975.00| 7,176,846.68
1.PERSONALY

4.DONACIONES Y OBLIGACIONES

TRANSFERENCIAS SOCIALES 0.00 16,840.00 0.00
3.BIENES Y SERVICIOS 0.00 548,624.00 350,223.29

5.RECURSOS

DETERMINADOS 3.BIENES Y SERVICIOS 0.00 30,000.00 30,000.00

Total general 980,164.00 | 16,572,072.00 | 14,800,042.94

Si bien las restricciones que ocasiona la COVID 19 impactaron negativamente en el
desarrollo normal de las actividades, la Red de Salud Huancavelica ha tenido
importantes avances como: En el Centro de Salud San Cristobal , se instal6 una planta

generadora de oxigeno que permitié la provision de oxigeno a diferentes
establecimientos de salud, asi mismo, se instalé carpas para la atencién diferenciado

frente al COVID-19, se hizo las pruebas rapidas a la poblacién sospechosay con la prueba
de hisopado para confirmar, se realizé las pruebas a todo el personal que labora en la
Red de Salud, se conformd.y sectorizd personal para la vigilancia epidemioldgica, se
implemento personal para el recojo humanitario de cadaveres, se realizo la reparacion
y mantenimiento de las ambulancias, priorizando la reparacion de equipos biomédicos,
se realizo difusiones de spot radial en los distintos medios de comunicacion

2.3. MEDIDAS ADOPTADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS:

Las medidas que se implementaron para el cumplimiento de las Actividades Operativas
fueron las siguientes:



Con respecto a la contratacion del personal CAS COVID, se determind un flujo de
contratacion directa segun el marco legal vigente, en el contexto con la
pandemia por COVID-19. Se realizaron invitaciones. directas, seleccionando al
personal de la salud mas idéneo para coberturaldas actuales necesidades de salud
de la region Huancavelica. Realizando la contratacion bajo.la-modal'i'da'd de CAS
COVID 19 de un total de 219 PEAS, entre profesionales y técnicos de salud pard
reforzar las atenciones por la emergencia, COVID - 19; asimismo incidir
adecuadamente en-el proceso de vacunacion COVID ~ 19,

‘Con respecto a los procesos logisticos, la Red-de Salud Huancavelica implementd

el Decreto en marco a la Ley N2 30225Ley de Caontrataciones del Estado; para la
adquisicién de bienes y contratacidn de servicios: La cual, permite agilizar dichos
procesos,.con la finalidad de realizar mediante contratacion directa. Asimismo,
se aplicaron las normas emitidas por el Organismo Supervisor de las
Contrataciones: del Estado, la Presidencia de la Republica y diversas Entidades
del Estado referente a las contrataciones publicas ante el Estado de gmergencia

‘por el COVID-19, también en mérito a fa Resolucién Directoral N°® 0012020-

E£F/54.01- Disponen suspension de plazos de procedimienitos de seleccidn y otras
disposiciones en. materia de abastecimiento.

Y, enrelacion a la distribucién de materiales, insumos médicos y medicamentos,
se determinaron mecanismos para realizarlos en forma efectiva y oportuna a los

101 EE.SS. Dichos ‘mecanismos consistian en la .conformacién de un equipo

multidisciplinario de personas. (de diversos grupes ocupacionales del sector
salud) para la distribucion de lo. mencionado, y oportunamente va quie se realiza
bajo un ‘Plan de Trabajo estructurado bajo estdndares de eficiencia vy
oportunidad.

También el PP 068 reformulo. la programacién de metas fisicas para-el periodo
Julio- diciembre 2021; en coordinacién con los coordinadores de. la DIRESA-
HVCA ya que las metas formuladas se encontraban por encima de lo: que
realmente es necesario.

2.4. MEDIDAS PARA LA MEJORA CONTINUA:

Mecanismos'de coordinacién entre losvesponsables de |os diferentes Programas
Presupuestalesy la Direccién Regional de'Salud DIRESA Huancavelica.

Establecer procesos permanentes de seguimientoa la. programacién y ejecucion
presupuestaria con participacién de todos los actores involucrados (nivel central

y regional) en los diferentes momentos del ciclo presupuestario, incluyendo la

planificacion, el monitoreo, ia supérvisién y la evaluacion,

Identificacion de los hudos criticos: para disefiar una méjora en |os procesos y asi
cumplir con la ejecucién del presupuesto aprobado desde un enfoque integral e
integrado y colecando como objetivo comun el quelos establecimientos-de salud



|

cuenten con los recurses nécesarios para desarrollar su funcion de prestar el
servicio de salud.

Remitir los' informes técnicos de las brechas presupuestales existentes a los
diferentes niveles para su conocimiente y analisis del estado situacional real de
los establecimientos de salud de primer nivel de atencién..

Continuar con la implementacion de estrategias para garantizar la permanencia
del personal técnico y especializado, mediante contratos gue -generen la
estabilidad laboral, seguircon la socializacién de |las nuevas normativas de salud,
encontexto de COVID-19, para la adquisicién de bienesy servicios continuar con
la contratacién del personal idéneo, para agilizar con los requerimientos de los.
diferentes dreas usuarias y abastecerse de manera oportuna para el
cumplimiento de los objetivos Estratégicos Institucionales.

Continuar con la asistencia técnica y acompafiamiento a [las ‘IPRESS,
sinceramiento de informacion entre el Seguimiento de gestantes y puérperas
con las Historias clinicas. En este caso se decidié incorporar la techologia
informativa de.capacitacion, orientacién, sesiones educativas-y demastrativas,
mds adh continuar con el perifoneo en tedos los establecimientos de salud de la
Red de-Salud Huancavelica.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES:

La Red de: Salud de. Huancavelica, inicié la Implementacién del POl con un
Presupuesto Inicial de Apertura {PIA} de S/. 37,877,167 por toda fuente y rubro
de financiamierito, incrementindose al finalizar el afie, @ un Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de S/. 55,883,859.00, producto de diferentes

transferencias financieras.en las que destaca |la Actividad “Prevencion, Control,

Diagnostico: y Tratamiento de Coronavirus”, con un monto de §/-16,511,304
soles, orientadas a.}a lucha contra la COVID 19. La ejecucién del gasto alcanzo al
término del afio $/. 53,825,510.84 soles, que.equivale al 96.32%.

En cuanto a la gjecucidr dé meta fisica de las actividades operativas en mencidan
cuentan coh un porcentaje de avance 69.3%.

la proporcién de pobiacidn protegida con 2da dosis de vacuna COVID es de
96.24%, este avance. de vacunacidn es el esperado. gracias a las politicas
nacionales y regionales. implementados: como el ‘ingreso- a instituciones
bancarias, mercados, instituciones publicas con el carnet de wvacunacién vy
evidenciado la administracion de la segunda dosis, asimisino las microredes que
superan el 160% en relacién a lo programado sor MR Huando, MR Saiita Ana y
MR. Ascensiéh ya que en sus jurisdicciones concentran a la poblacién
economicamente activa asi como instituciones de mayor ‘concurrencia como
bancos, universidad, por otro lado la Microred de Salud Yaulilogra una.cobertura.



de solo 49.26%, esto debido al aspecto cultural y aspectos religiosos que no.
perrhitié el acceso del personal de salud'a la proteccion de mas personas.

Se tuvo diversas limitaciones en el proceso de gestidn 2021 como son: falta de
personal de salud en un 20% de las IPRESS (enfermeros, médicos), poblatcidn
rechaza la vacuna por creencias y costumbrés en un total de ‘18 IPRESS del
distrito de Yauli(13), Ayaccocha(_z) y Acoria(3), acceso limitado a internet en un
30% de las IPRESS, a la-fecha a pesar de ser-unidad ejecutora la DIRESA, no ha
cedido todas las funciones ., como son el tema de destaques , rotaciories, entre
otros en materia de recursos humanos, inconcluso trabajo en el 4rea de
patrimonio-a causa de falta de entrega de infraestructura, equipamientos y otras
por parte de DIRESA, presupuesto insuficiente para el pago y-ampliacién de fos
servicios basicos como son: [uz, agua, internet y telefonia.

Los mecarismos de coordinacién para el seguimiento de la ejecucidn
presupuestaria, tienen puntos criticos en la organizacion y funcionamiento de los.
mismos, entre lo que se destacan: que no se han institucionalizado. estos
mecanismos de gestién, no hay visién de complementariedad.

Existen factores que afectan la metodologia de la planificacion y ejecucion del
prestipuesto, entre [os gue se destacan los siguientes: la asignacion
presupuestaria del Primer Nivel de Atericion ‘es insuficiente de acuerdo a
necesidades.

Existe un incremerito de las.demandas de-algunos rubros, que tensiona cada afio.
al presupuesto aprobado incidiendo en otros rubros gue son imprescindibles
para el funcionamiento.de los servicies de salud.

También existe una gran necesidad de adquisicidn de equipos médicos, equipos
de cémputo, muebles de oficina, mantenimiento de fas unidades moviles,
mantenimiento de. infraestructura; necesidad de un adecuado manejo de los
residuos solidos, personal insuficiente, entre otros.

RECOMENDACIONES:

Implementar ciertos mécaniémaos de coordinacidn entre los responsables de los

-Programas- Presupuestales de la Red de Salud Huancavelica v la Direccion

Regional de Salud- DIRESA Huancavelica.

Algunas actividades ‘operativas se deben de reprogramar sus metas fisicas; en
coordinacidn con sus pares de la DIRESA; y justificar el motivo del bajo
cumplimiente delas metas; respetando sus definiciones operacionales.

Se debe establecer procesos permanentes de seguimiento a fa programacion’y

ejecucién presupuestaria con participacion de todos los actores.involucrados én
los diferentes momentos del ciclo presupuestario. Se debe identificar los nudos
criticos para disefiar una mejora en los procesos y asi cumplir con la gjecucion
del presupugsto.



e Remitir los informes técnicos de las brechas presupuestales existentes a los
diferentes niveles para su conocimiento y andlisis del estado situacional real de
los establecimientos de salud de primer nivel de atencién. Continuar con la
dotacion de presupuesto exclusivo para el personal Médico Especialista para los
Establecimientos de Salud | — 4, por parte del pliego ya que existen brechas
presupuestarias en la fuente de financiamiento recursos ordinarios.

e Continuar con la implementacidn de estrategias para garantizar la permanencia
del personal técnico y especializado, mediante contratos que generen la
estabilidad laboral, seguir con la socializacidn de las nuevas normativas de salud,
en contexto de COVID-19, para la adquisicidn de bienes y servicios continuar con
la contratacion del personal idéneo, para agilizar con los requerimientos de los
diferentes dreas usuarias y abastecerse de manera oportuna para el
cumplimiento de los objetivos Estratégicos Institucionales.

4, ANEXOS
Reporte de seguimiento del POI emitido a través del aplicativo CEPLAN.
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e Huancavelica, 12 de-abrit de 2022,
L A
s .
/ ‘{@,‘ VISTO:
A0 A Memorando N°  555-2022/GOB.REG.HVCA/DIRESA-RSHVCA, Informe  N° 137
g:ﬁfﬁ,fy EOEE:’GOB';R’EG.'—HIV_CA/DI-RESA-R-SHVC‘A—OG_I-‘UP}"P, Memorando  Muitiple O N° 106-
paie il 2022!60.8.RE’G._HVCA'!GGR-GRPP);AT ¥ demas documentos que lo acompaiian en un total de once ({1}

folios; v,

Bt s CONSIDERANDO:
{ Que, de conformidad con fo dispuesto por el Articulo 191° dé la Constitueion Politica dei Estado,

,1.;1”@;1“ Zienysy modificado. por la- Ley N° 27680, Ley ‘de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Tiiulo IV, sobre
e Descentralizacion y el Articulo Unico dea Ley N°30305, en concordancia.con el Articulo 8°; 9° y-31° de J4
R Ley N® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién y el Articulo.2° de la Ley N° 27867, Ley Orgdiiica de
o Ciobierne Regionales, el cual define e los Gabiernos Regionales son. personas juridicas de derecho pablico
" que gozan de autonomia politica. econdmica y administrativa en.asuntos de su competencia;

?ifa?i?}!ccpfal{?iﬁ-f‘?i@ﬂ‘: X ~Que, conforme al numeral 71.2'y-71.3 __fd'e,I.Ar:t._"_’!-'l"-""-"d_c los'Planes y Presupugstos Institucionafes. Plan
al ¢ Istratégico Institucional y Plan Operativo, del Capitilo. TH Normas Complemeiitarias para la CGostion.

XN

SR Presupuestaria del D.S. N°304-2012-EF,, que aprueha el Texto Unico Ordenado de ia Ley N°28411. Ley
\Qiﬁﬁg{j‘/ Generat del Sistema Nacional de Presupuesto, sefiala que:” El Presupuesto | nstitucional se aiticula con ef Plan

e Estratégico de la Entidad, desde una perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los: Planes Operativos
: Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la asignacion de los -fondos publicos conducentes al
heumplimiento. de las metds.y ohjetivos dé [a Entidad, conforme a su escala de prioridades™ v, “Los Plancs
Operativos Institucionales reflejan las Metas: Presupuestarias que s¢ esperan alcanzar para-cada afio fscal v
onstituyen insttumentos administrativos que contienen.los procesos adesarrollar en el corto plazo, precisando

a5 iareas. Becesarias parid cumplir lag NMeitar Presupuestarias establecidas para diche periodo. asl coma In
opartunidad de s giseuciBn, o oivel de coda dependengia Ul'gﬂgilca""_i

Que, ¢l numeral 7.3 del Decreto Legislativo N© 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, sefiala que ¢l Titular de la Entidad es responsable de determinar las prioridades de gasta:
d¢ la Entidad en el marco de sus objetivos estratégicos institucionales que conforniian $u Plan Estrdtégico

Institucional (PED), ¥ sujetindose a la normatividad vigente;

Que, el numeral 13.3 del articulo 13 del citade Decrety i',egisl_a:ti'vo, senafa, entre otros. que i
Presupuesto-del Sector Publico tiene comio finalidad ellogrode resultados a favor.de lapoblacion y del.entorii,

asi como mejorar Ja equidad -eni observancia 2 la sostenibilidad y: responsabilidad fiscal conforme a
normatividad vigente. v sé articuld con los instrumentos del Sistema Nacional de Planeamiento Estritégice
T, (SINAPLANY,
= A‘{, _

¥

L
‘{ii

Que, con.Decrsto Legislativo N° 1688, Léy. del Sistema Nacional de Plaiieamiento Estratégico v del
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Lescticicn Cllirectoral
N°00229-2022/GOB.REG-HVCA/DIRESA-RSHVCA

o o _ ) Huaneavelica 12 de abrit de 2027,
Centro Nacional de Planeamiento Es‘trat'égjc’o_,, se crea-¢l Centro Nacional -de Planeariiento. Estratégico:
CEPI.AN, como 6rgana rector, orientador ¥ de coordinacion del Sistema Nacional de Planeamiento - Estratégico
- SINAPLAN;

4

445 i
HED 7

R
r;l 1

£}

) : Que, ¢l articulo 63° del.Reglamento de Orgariizacién.y Funciones del Ministerio de Salud, aprobado
zediaibor decreto Supremo N¥ 008-2017-8a, modificado por Decreto Supremo N 011-2017-Sa, establece que la
ey Direccion General de Intervericiones Estrategias en Salud Pablica ¢s ! érgafio de lined del Ministerio-de Salud,
‘ dependiente del Viceministro de Satud Piblica, competericia para dirigis ¥ coordinar las: intervenciones.
estratégicas. de-Salud Piblica entre otros, en materia de Pueblos Indigenas y.originarios;

s -Que, Este reporte resume la ejecucion financiera de los Programas Presupuestales (PP), observande
"tls principales avances, por nivel de gobieriio, productos y actividades, Asimismo, este reporte muestra ol

o nsedind e JnFYANCE y Cardcterizacion en fa ejecucion fisica de. los.productos y actividades. Adicionahmente, los A nexos de-
GG Sleste tepofte, tanto en su version fisica como digital; muestran el detalle de Ja informacion por plicga

‘presupliestario, producto v actividad de cada PP, '

Que, mediante Informe N 137:2022/GOB.REG. HVCA/DIRESA RSHVCA-OGI-UPYP; el jefe de la:
Unidad de Planeamiento y Presupuesto, Solicita a quien corresponda la-aprobacion mediante acto resolutivo-
~cerrespondiente el reporte’de seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del Plan Operativo Institucional
2021 del aplicativo. CEPLAN V.01

o Que, por lo tanto, ‘mediante’ Memorando N° 355-2022/GOB.REG. HVCA/DIRESA-RSHVCA. Ia
L 7 Direcciop Ej_ecutiva de la Red de-Salud Huancayelica, dispone. proyeccion de ac'to.reso_]_utivjo correspondiente
e al Reporte de Seguimiento a la. Ejecucién Fisica y Financiera. del Plan Operativo Institucional 2021 del
s Aplicativo CEPLAN V.01;

Que, en ese sentido, a razdn dé los considerandos expuestos v la normatividad vigente sefislada. es
necesario expedir el acto wtrniinistralivo corrmspondients;” : . ’ :

£ Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 688-2020/GOB.REG-HVCA/GGR, se
L _{-’-“de_esig_ﬁé a partir del 04-de noviembre de 2021, al M.C. ESPLANA BOZA, Hardy, en el cargo dé confianza do

.E_J.i'rectpr Ejecutivo de ta Diréccidn Ejécutiva de la Red de Salud Huancavelica-Unidad chcut_o_ra,- €N, Uso 'de_
tas atribuciones conferidas conforme-a lo establecido en e Reglainento de Organizaciones y Funciones (ROF)
-d¢ la Red de Satud.de Huancavelica; : " ' "

) _ Enuso de las facultades y atribuciories conferidas por el Artfeulo 9° det Reglamento de Organizacion
- \ _ Wl 'un'c_ione’s de Iz Red de Salud-de H uancavelica, aprobade mediante Qrdenanza Regional N® 322:GOB:REG-
N HVCA/CR,y 12 Resolucién Gerencial General Regional N 00412-2021/GOB.REG-HYCA/GGR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, ¢l Reporte de Seguimicnto a la. Ejecucién Fisica v
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asolicion Clirectoral
N°00229-2022/GOB.REG-HVCA/DIRESA-RSHVCA

%&‘ﬁ Hugncevelica, 17 di abril de 2023,

e e € \.
At 18 Pinanciera del Dan Operative Tnstituetonal 3021 dol Aplieative OEPLAN V.01, parn la Unjdad [jecutora NF
& 406-Red de Salud de Huancavelica el cual se-anexaa la presente resolucion.

ém}é&‘ ARTICULO SEGUNDQ. - DISPONER, a la Unidad de Plancamiento y Presupuesto de la Red de
aﬁﬁf\%‘" Salud de Huancavelica, se le orcarga de la integracion; difusion, seguimiento, monitoreo ye: valuacion det
documento al que-se réfiere la presente Résolucion.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucion, a todas las dreas correspondierites
; dela Unidad Ejecutora Red de Salud Huancavehca conforme a lo ebtablemdo én el [Decreto-Supremo NPO0-
: 2019-1US, que aprueba ¢t Texto Unico Ordenddo de la Ley N927444.— Ley del Procedimiento Administrativo
) Creneral para. su conocimiento y fines: pertinentes.

B Registrese, Comuniguese)y Archivese;
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Jefs de & oﬁ_c';n'g_.de_'nacsofia-.l';xrit_iica
ASUNTO 1 .'?ROYECTAR:AC*fO RESOLUTIVO
REF 1 tyF. _1'3-1-zo_aﬂri:uﬁ;gm,uvcmmugsa-xsfwguom
FECHA ot Huancavelica, 04 de-abril del 2022

Por el presente comun'i'co a Ud, gue en atencién al
dogumento de referencia deberé-dis‘pcner a quien chiresponda

para ?ro'yecta: Acto Resolﬂt’ivo Qorrcspondie_nte al Reporie de

Segmimisnte © 1a Ejecncién Fisies ¥ rinanciera del Plan

'Ope_.rﬂtivb. lnﬁtit\lciﬂnal -202_-1_' dél-Aﬁﬁ;ativo CEPLAN V.0 i, de
acuerda al informe Nv1'3*7-9022(GO'B-'REG—HVCA.;BIRESA,rR_SHv-c-A-

DGI-UPYE, adjunto €n 10} folios.

ool BF PR VeI

-C.e. Arenivo’
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C“i:" :
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A :  MC. HARDYESPLANA BOZA = =~ - L
Director de-la Red de Salud Huencavelica. .~ 7 n 4% e
ASUNTO : Solicito aprobacidn del reporte de seguimiento del Plan Operativo

Institucional 202§
REFERENCIA ; MEMO.MULT. N* | OGZIGOB._REG.-HVCA,{GGR—GRPP}’AT

FECHA : Huancavelica, 31 de marzo del _20_22

Por ef presente solicito a sted, ordengr .@ quien corresponda lo
aprebacion medionte gcte resolutivo correspondiente. ef reporte de seguimienta afa efecucién fisica y
financiera defl Plan Operative Instituciongl 2021 del aplicativo CEPLAN V.01

5 tode cuante informo a Usted: para su-conocimiento, y demds fines.

Aténtamente,
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come plazo maximo ef dia'31 de marzo del 2022 bajo responsabilidad funcional.

MEMORANDO RMULTIPLE N® Xf’é‘ -2022/GOB.REG.HYCA/GGR - GRPPYAT

: Gerente Sub Regiona! de Acobamba
Gerente Sub Regional de Angaraes.
Gerente Sub Regional de Casirovirreyna

=

Gerente.Sub Regiohal de Churcampa frre
Gerente S¢b Regional de Huaytard
Gerente Sub.Regional de Tayacaja.
Director Regional de Salud g g .
. L . Co B A iy
‘Director de la Red de Salud Huancavelica ¢ 3 ﬂ f"*rﬁﬁ 2022

Director de la Red de Salud Angaraes
Director de la Red de 5alud Acobamba
Director de |l Red de Salud Tayacaja :
Director det Hospital Regional Zacarias Correa Valdivia
Diractar dal Hospital Pampag

Director Regional de Educacion

Director de la UGEL Acohamba COBieks neuner
Director de ta UGEL Angaraes i
Director de la UGEL Castrovirreyna EpEReTrL Len,

Director de la UGEL Churcampa

Director de la UGEL Huaytard

Ditector de la UGEL Tayacaja

Director de la UGEL Huancavelica-

Director de la UGEL Surcubamba

Director Regional de Agraria

Director Regional de Transportesy Comunicaciones
Director de Yaku Tarpuy para la.Lucha Contra la Pobreza

ASUNTO : CUMPLIMIENTO DE COMPROMISO PARA LA PRESENTACION DE REPORTES-DEL
SEGUIMIENTO A LA EJECUCION FiSICA FINANCIERA DEL POI 2021,

'REF. : MEMORANDO MULTIPLE N° 096-2022/GOB.REG HVCA/GGR-GRPPYAT

FECHA : Huarncavelica, 29 de marzo de 2022

Por el presente, y de acuerdo-al documento delareférencla, se solicita presentar
los REPORTES DEL SEGUIMIENTO A LA EIECUCION FISICA FINANCIERA DEL PO 2021
CONSISTENCIADO (POl — 5IAF) del Aplicativo CEPLAN V.01 de sus respectivas Unidades
Ejecutorasde acuerdo a fos compromisos-asumidos en fa reunidn virtual de socializaciénde los

‘conternidos minimos paré la eléboracion del Informe de Evaluacidon de Implementacidn del PO

af 2021 reatizado el dia luhes 21-de marzo-del 2022. Por tanto, se salicita |os reportes teniendo

Atentamiente,
i
RS
! IUANGAVELICA
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